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Порядок деятельности кураторов учебных групп
в областном государственном бюджетном профессиональном образовательном учреждении «Смоленская академия профессионального образования»

1. Общие положения
1.1. Настоящий Порядок деятельности кураторов учебных групп
в областном государственном бюджетном профессиональном образовательном учреждении «Смоленская академия профессионального образования» (далее – Порядок) разработан в соответствии с Федеральным Законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», нормативными правовыми актами Министерства образования и науки Российской Федерации, Уставом ОГБПОУ СмолАПО и определяет цель и задачи работы куратора, организацию и обеспечение деятельности куратора, отчетность куратора в областном государственном бюджетном профессиональном образовательном учреждении «Смоленская академия профессионального образования»  (далее – академия).
1.2. Куратор прикрепляется к учебной группе в целях повышения эффективности учебно-воспитательного процесса.

1.3. Куратором учебной группы может быть назначен  преподаватель, мастер производственного обучения или сотрудник академии.
2. Цели и задачи работы куратора
2.1.  Главная цель работы куратора – профессиональная и личностная ориентация студентов.

2.2.  Для достижения цели своей деятельности  куратор решает следующие задачи:
обеспечивает качество учебной и воспитательной деятельности студентов;

воспитывает уважение к закону, нормам коллективной жизни, развивает гражданскую и социальную ответственность как важнейшие черты личности;

выявляет и развивает творческий потенциал каждого студента для реализации их в общении и  в профессиональной деятельности;

формирует самосознание ценностного отношения студентов к жизни. Куратор приобщает студентов к системе культурных ценностей, отражающих богатство культуры своего народа, родного края, мировой культуры;

воспитывает и развивает потребность в здоровом образе жизни;

направляет усилия на создание сплоченного коллектива группы, ведет работу по выявлению ее актива;

способствует адаптации студентов к новой системе обучения, ориентации в правах и обязанностях, налаживанию доброжелательных отношений между преподавателями и студентами;

формирует понимание общественной значимости будущей профессии и ответственности за уровень знаний.

3. Организация и обеспечение деятельности куратора

3.1. Назначение и освобождение от выполнения обязанностей куратора производятся приказом директора академии.

3.2. Куратор подчиняется заведующему факультетом и начальнику управления воспитания и молодежной политики.

3.3. Куратор обязан:

на первой встрече со студенческой группой познакомить студентов с организацией учебного процесса, Уставом Академии, Правилами внутреннего распорядка;

контролировать выполнение студентами графика учебного процесса, посещение студентами занятий, ритмичность и уровень выполнения ими  контрольных мероприятий; своевременно устанавливать причину отсутствия студентов на учебных занятиях и сообщать об этом заведующему факультетом;
проводить кураторские часы 1 раз в неделю;
контролировать работу менеджера учебной группы, своевременно информировать руководство факультета о проблемах в студенческой группе;
 посещать общежитие не реже 1  раза в месяц и осуществлять контроль за порядком и дисциплиной студентов  в общежитиях академии;
знакомить студентов группы с приказами, распоряжениями руководства Академии, касающимися студентов, намечать мероприятия по их реализации и осуществлять контроль за их выполнением;

участвовать в организации студенческих мероприятий, проводимых  академией, факультетом и отдельными студенческими группами;

проводить внеочередные собрания  группы в случае нарушения студентами группы  Устава академии, Правил внутреннего распорядка академии и общежитий академии;
предоставлять в срок  необходимую документацию

3.4. Куратор имеет право:

участвовать в обсуждении планов учебно-воспитательной работы;

вносить предложения, касающиеся совершенствования организации труда, быта и досуга студентов;

контролировать текущую и семестровую успеваемость студентов;

принимать участие в мероприятиях, проводимых в группе, в работе студенческого самоуправления;

давать представления в администрацию академии, факультета о поощрении лучших студентов и о наложении взысканий на нарушителей Устава  и Правил проживания в общежитии;

в случае необходимости (по согласованию с заведующими или преподавателями соответствующей кафедры) посещать учебные занятия в студенческой группе.

3.5. Куратор, недобросовестно работающий в студенческой группе и не предоставляющий вовремя  отчетность, может быть отстранен от выполнения обязанностей с применением мер дисциплинарного воздействия.
4. Отчетность куратора

4.1.  Кураторы ежемесячно сдают заведующему факультетом подтверждающие документы для определения эффективности деятельности в соответствии с критериями и показателями, приведенными в Приложении 1 к настоящему Порядку.
4.2. Кураторы 1 раз в семестр (до 30 декабря и до 30 июня) предоставляет заведующему факультетом общий  отчет по группе за семестр (отчет делается в свободной форме).

5. Внесение изменений и дополнений

5.1. Изменения и дополнения в настоящий Порядок  вносятся по мере необходимости.

5.2. Предложения об изменениях и дополнениях рассматриваются и в случае их одобрения Порядок утверждается приказом директора в новой редакции.  

