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организации профессионального обучения по программам
профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям

служащих лиц, получивших на государственной итоговой аттестации по
образовательным программам основного общего образования

неудовлетворительные результаты или не прошедших государственную
итоговую аттестацию по указанным образовательным программам в
сроки, определенные порядком проведения государственной итоговой

аттестации по соответствующим образовательным программам

1. Общие полоrItения

профессиональной подготовки
служащих лиц, получивших на

1.1. Порядок организации профессионального обучения по программам
по профессиям рабочих,

образовательным программам
государственной итоговой

основного общего образования
неудовлетворителъные результаты или не прошедших государственную
итоговую аттестацию по указанным образовательным программам в сроки,
определенные порядком tIроведения государственной итоговой аттестации по
соответствующим образовательным программам (далее - Порядок),

разработан в соответствии с Федеральным законом от 28.I|.2025 г. Ns 441-ФЗ
кО внесении изменений в Федеральный закон <Об образовании в Российской
Федерации)), приказом Министерства просвещения Российской Федерации от
26.08.2020 Jф 438 <Об утверждении Порядка организации и осуществления
образовательной деятельности по основным программам професоионального
обучения>, методическими рекомендациями по организации

должностям
аттестации по

профессионального обучен ия лиц, получивших на государственной итоговой



аттестации по образовательным программам основного общего образования

неудовлетворительные результаты (письмо Министерства просвещения

Российской Федерации от 0].04.2026 г. j\b 05-824).

1,.2. Настоящий Порядок устанавливает правила организации

профессионального обучения для лиц, получивших на государственной

образовательным

итоговой аттестации по образовательным программам основного обЩего

образования неудовлетворительные результаты или
государственную итоговуIо аттестацию по указанным

не прошедших

прOграммам в сроки, определенные порядком проведения государственной

итоговой аттестации по соответствующим образовательным программам
(далее-лица, не сдавшие или не прошедшие ГИА).

1.3. Обучение лиц, не сдавших или не прошедших ГИА, осуществляется

по программам профессиональной подготовки в соответствии с перечнем

профессий рабочих, должностей служащих, утвержденным приложением Ns 2

к приказу Министерства образования и науки Смоленской области от

15.05.2026 м 424-од.
1.4. В настоящем Порядке используются следующие термины:
- поступающий - лицо, не сдавшее или не прошедшее ГИА, и подавшее

в образовательную организацию документы, необходимые для зачисления на

обучение по професаии рабочего, должности служащего;
- обучающийся - поступающий, зачисленный на профессионЕшьное

обучение в образовательную организацию.

2. Организация профессионального обучения
2.1. Содержание и продолжительностъ профессионального обучения по

каждой профессии рабочего, должности служащего определяется конкретной

программой профессионального обучения, разрабатываемой и утверждаемой
ОГБПОУ СмолАПО на основе профессиональных стандартов (при наличии)

или установленных квалификационных требований, если иное не установJIено
законодательством Российской Федерации.

Профессиональное обучение лиц, не сдавших или не прошедших ГИА,
должно предусматривать повторное освоение по индивидуzLльному учебному
плану учебных предметов основного общего образования, по которым

обучающиеся получили неудовлетворительные результаты или не прошли
государственную итоговую аттестацию.

2.2. Сроки начала и окончания профессионального обучения

определяются ОГБПОУ СмолАПО в соответствии с учебным планом

конкретной основной программы профессионального обучения.



2.З. Освоение программ профессионального обучения лицами, не

сдавшимиили не прошедшими ГИА, осуществляется в очной форме.
2.4. ОГБПОУ СмолАПО в срок до 30 июня рuвмещает на своем

официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сеТи

<<Интернет) следующую информацию :

- перечень программ профессиональной подготовки по профессиям

рабочих, должностям слух(ащих, по которым ОГБПОУ СмолАПО
осуществляется профессиональное обучение лицl не сдавших или не

прошедших ГИА;
- контрольные цифры приема по каждой профессии рабочего, должности

служащего;
- сроки приема документов, необходимых для зачисления на обучение

по каждой профессии рабочего, должности служащего;
- сроки издания приказа о зачислении на обучение по каждой профессии

рабочего, должности служащего;
- сроки начала и окончания обучения по каждой профессии рабочего,

должности служащего.
2.5. Щllя зачисления на профессионаJIьное обучение лица, не сдавшие

или не прошедшие ГИА, в сроки, определяемые ОГБПОУ СмолАПО,
предоставляют в образовательную организацию следующие документы:

- заявление по форме, установленной ОГБПОУ СмолАПО;
- копию документа, удостоверяющего личность;
- справку, выданную общеобр€вовательной организацией,

подтверждающую получение на государственной итоговой аттестации по
образовательным программам основного общего образования

неудовлетворительных результатов или не прохождение государственной
итоговой аттестации по указанным образовательным программам в сроки,
определяемые порядком проведения государственнои итоговои аттестации по
соответствующим образовательным программам по форме, установленной
общеобразовательной организацией.

В заявлении поступающим укЕ}зываются следующие обязательные

сведения:
- фамилия, имя и отчество (последнее - при наличии);
- дата рохtдения;
_ реквизиты документа, удостоверяющего личность, когда и кем выдан;

- профессия рабочего или должность служащего, для обучения по

которой он планирует поступать в образовательную организацию;
- нуждаемость в предоставлении общежития (при н€uIичии вакантных

мест).



Также в заявлении подписью поступающего заверяется ознакоМлеНИе С

уставом ОГБПОУ СмолАПО, лицензией на осуществление образоватеЛьнОЙ

деятельности, основной программой профессионального обУчеНИЯ. К
заявлению прилагается согласие на обработку персональных данных.

2.6. По истечении сроков приема документов, необходимых для

зачисления на обучение по каждой профессии рабочего, должности

служащего руководителем образовательной организации издается ПриКutЗ О

зачислении лицl не сдавIIIих или не прошедших ГИА, на обучение по

программам профессиональной подготовки по профессиям рабочих,

должностям служащих.
В случае если численность поступающих превышает количество месТ В

рамках контрольных цифр приема, ОГБПОУ СмолАПО осучествляеТ ПриеМ

на профессиональное обучение на места в пределах контропьных цифр приема

на основе рейтинга по дате подачи документов.
При наличии свободных мест в ОГБПОУ СмолАПО по истечении срока

издания приказа о зачислении прием документов может быть продлен.

2.]. Образовательная деятельность по основным программам

профессионаJIьного обучения организуется в соответствии с расписанием,
которое определяется образовательной организацией.

2.8. Профессиональное обучение на производстве осуществляется в

пределах рабочего времени обучающегося по соответствующим основным
программам профессионального обучения.

2.9. Профессиональное обучение по индивидуальному учебному плану,

в том числе ускоренное обучение, в пределах осваиваемой программы
профессионального обучения осуществляется в порядке, установленном
локальными нормативными актами ОГБПОУ СмолАПО. При прохождении
профессионального обучения в соответствии с индивиду€LльнБIм учебным
планом его продол}кительность может быть изменена ОГБПОУ

учетом особенностей и образовательных

обучающегося.

потребностей

2.10. Реализация основных про|рамм профессионального обучения

сопровохtдается проведением промежуточной аттестации обучающихсЯ.
Формы, периодичЕIость и порядок проведения промежуточной аттестации

о бучающ ихс я устанавливаются ОГБПОУ СмолАПО самостоятельно.

2.|I. Профессиональное обучение завершается итоговой аттестациеЙ в

форме квалификационного экзамена.

2.|2. Квалификационный экзамен проводитая ОГБПОУ СмолАПО для

определения соответствия полученных знаний, умений и навыков программе

СмолАПо с

конкретного

профессионального обучения и установления на этой основе лицам,



прошедшим профессиональное обучение, квалификационных рzlзрядов,
классов, категорий по соответствуIощим профессиям рабочих, должностям
служащих (при наличии таких разрядов, классов,

2.|з. Itвалификационный
профессионального обучения
квалификационнуIо работу и проверку теоретических знаний в пределах
квалификационных требований, указанных квалификационных
справочниках, и (или) профессиональных стандартов по соответствующим
профессиям рабочих, должностям служащих. К проведению
квалификационного экзамена привлекаются представители работодателей, их
объединений.

2.1 4. Формы проведения квалификационного экзамена устанавливаются
оГБПоУ СмолАПо самостоятельно.

2.Т5. Обучаlощийся, успешно сдавший квалификационный экзамен,
получает квалификацию по профессии рабочего, должности служащего с

присвоением (при наличии) квалификационного разряда, класса, категории по

результатам профессионального обучения, что подтверждается документом о

квалификации (свидетельством о

служащего).
профессии рабочего, должности

2.| 6. Квалификация, ук€lзываемая в свидетельстве о профессии рабочего,
должности служащего, дает его обладателю право заниматься определенной
профессиональноЙ деятельностью илrи выполнять конкретные трудовые

для которых в установленном законодательством Российской
порядке определены обязательные требования к н€tличию

квалификации по результатам профессионального обучения, если иное не

установлено законодательством Российской Федер ации.
2.I7. ОГБПОУ СмолАПО самостоятельно устанавливает образцы

выдаваемого свидетельства о профессии рабочего, должности служащего, и
определяют порядок их заполнения и выдачи. При определении порядка
заполнения, учета и выдачи свидетельства о профессии рабочего, должности
служащего в нем также предусматривается порядок заполнения, учета и
выдачи дубликата указанного свидетельства.

2.18. Лицам, не прошедшим итоговую аттестацию или получившим на
итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, а также лицам,
освоившим часть основной программы профессионального обучения и (или)

отчисленным из ОГБПОУ СмолАПО, выдается справка об обучении или о
периоде обучения по образцу, самостоятельно устанавливаемому ОГБПОУ
СмолАПо.
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