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Проблема сохранения здоровья студенческой молодежи приобретает особую актуальность в свете реализации Концепции модернизации российского образования на период до 2010 года, в которой отмечается, что «В целях создания условий достижения нового, современного качества общего  образования…провести оптимизацию учебной, психологической и физической нагрузки учащихся и создать в образовательных учреждениях условия для сохранения и укрепления здоровья обучающихся…». 
Данные медицинских исследований, показывают, что за годы обучения практически  у 90% обучаемых здоровье только ухудшается: снижение зрения, нарушение осанки, различные неврозы, проблемы с желудочно-кишечным трактом и т.д. Сложившаяся ситуация обуславливается многими факторами. Это низкий уровень жизни, неблагополучная экологическая обстановка, неблагополучная наследственность, а также и сложившаяся в нашей стране система воспитания и образования.
Особая значимость здоровья выпускника среднего специального учебного заведения обусловлена тем, что он относится к категории производственных сил – кадрового ресурса экономики и представляет собой запас знаний, навыков, умений. Инвестициями в него могут быть  образование, накопление профессионального опыта, охрана здоровья, географическая мобильность, поиск информации. В этой ситуации здоровье и потребность  личностного развития становятся категориями экономическими, точно подсчитываемыми и регулируемыми и имеющими определенные критерии экономической эффективности. 
Целью деятельности колледжа является формирование здоровьесберегающей образовательной среды для обеспечения условий  формирования компетенций здоровьесбережения  у студентов, так как эффективность деятельности образовательного учреждения оценивается по уровню конкурентоспособности выпускников.

Одним из обязательных критериев конкурентоспособного специалиста является его здоровье. Он должен владеть профессионально-прикладными знаниями, умениями и навыками  восстанавливать, сохранять и укреплять не только свое здоровье, но и создавать во круг себя  среду, способствующую сохранению и укреплению здоровья окружающих, что и является одним из важных условий конкурентоспособности специалиста на современном рынке труда. 
При диагностике качества образования большое внимание уделяется оценке эффективности  здоровьесберегающей деятельности, основными компонентами которой являются:

1. Ценность. Ценностью и главной целью здоровьесберегающего образования является уровень здоровья и студента и преподавателя;

2. Система. Реализация здоровьесберегающего образования в системе, включающей в себя нормативно-правовое регулирование здоровьесберегающей деятельности, создание организационных структур, осуществляющих управление этой деятельностью в программно-целевом режиме, на основе мониторинга условий обучения и воспитания, в том числе организационных, мониторинга эффективности применения здоровьесберегающих образовательных технологий и программ обучения сохранению здоровья.

3. Процесс. Педагогическая деятельность, в основу которой положены методологические приемы, активизирующие познавательную активность студентов, повышающие мотивацию к обучению, обеспечивающие оптимальный уровень психофизиологических затрат, необходимых и достаточных для освоения учебной программы, снижающие риск развития «болезней обучающихся».

4. Результат. Сформированность у студентов компетенции здоровьесбережения. Учитывая всеобъемлющий характер здоровьесберегающей компетенции, формирование которой происходит практически через все предметы колледжа, затрагивает внеучебную деятельность, касается всех сфер жизни человека, её стоит классифицировать как ключевую.

Формирование здоровьесберегающей компетенции может происходить двумя путями:

1. Обучение здоровьесберегающей компетенции как самостоятельному (личностному) качеству. Такое обучение целесообразно проводить на факультативных занятиях, используя развивающие технологии обучения.

2. Включение данной компетенции в учебные предметы. При этом важно, что овладение ключевыми компетенциями рассматривается как необходимый компонент формирования здоровьесберегающей компетенции.

При этом ценностно-мотивационный компонент здоровьесберегающей компетенции формируется преимущественно посредством предметов гуманитарного цикла; знаниевый компонент – посредством большинства предметов общего образования, а также специализированных здоровьеформирующих курсов; практический компонент – посредством предметов общего образования (физическая культура, ОБЖ), специальных предметов или спецкурсов (валеология, культура здоровья, психология, риторика и др.), а также при использовании ресурсов дополнительного образования. Важнейшим компонентом реализации здоровьесберегающего компетентностного образования является целенаправленно-выстроенная воспитательная система колледжа.

Построение здоровьесберегающего образования как целостной воспитательной  системы должно строиться на следующих принципах:

· Комплексность;

· Дифференцированность;

· Аксиологичность;

· Многаспектность;

· Последовательность.

Принцип комплексности – реализуется  при объединении усилий различных специалистов в единую медико-психолого-педагогическую службу, которая считала бы создание здоровьеформирующего образовательного пространства основной целью своего существования и стратегической задачей функционирования образовательного учреждения в целом, его миссией.

  Принцип дифференцированности в здоровьеформирующем образовании предполагает дифференциацию целей, задач, средств и планируемых результатов формирования здоровья учащихся во всех его проявлениях при обязательном всеобщем охвате всех обучающихся. Дифференциация должна проходить, во-первых, с учетом возраста, а во-вторых, с учетом степени сформированности здоровья как целостного психофизиологического и социально-личностного состояния студентов колледжа.

Принцип аксиологичности (ценностной ориентации) в здоровьеформирующем образовании требует формирование у подростков устойчивых мировоззренческих представлений об общечеловеческих ценностях, здоровом образе жизни как необходимом условии реализации личностных устремлений, законопослушности, уважении к человеку, государству и т.п. которые должны стать ориентирами и регуляторами их повседневного поведения. Поэтому здоровьеформирующее образование, невозможно без общей целостной системы воспитания учебного заведения. Отсутствие такой целостной системы воспитания не только снижает эффективность здоровьеформирующих мероприятий, но в некоторых случаях может даже привести к противоположному эффекту.
Принцип многоаспектности  в здоровьесберегающем образовании реализуется в сочетании различных направлений целевой педагогической деятельности образовательного учреждения по формированию здоровья у студентов. К аспектам такой педагогической деятельности в колледже является:

· Социальный аспект (ориентация на формирование позитивных моральных и нравственных ценностей, определяющих выбор здорового образа жизни);

· Психологический аспект (ориентация на формирование стрессовоусточивости навыков позитивных оценок окружающего, позитивных выборов в трудных жизненных ситуациях);

· Образовательный аспект (формирование системы представлений о здоровье и здоровом образе жизни как интегративном показателе личностного развития человека).

Принцип последовательности или этапности  в здоровьесберегающем образовании предусматривает, что цели и задачи построения здоровьеформирующего образования должны быть разделены на общие стратегические и частные: они не могут реализовываться одномоментно или аврально, по типу разовой кампании.
Содержанием компетентности здоровьесбережения является:
· Готовность к формированию здорового образа жизни, к пополнению своих знаний о здоровьесбережении; отношение к здоровью как к величайшей ценности, 
· Готовность включаться в двигательную активность, в занятия спортом, готовность к регуляции физического и психического здоровья;

· Знание условий и факторов, влияющих на здоровье, знание особенностей своего организма;

· Знание основ диагностики собственного здоровья, основ сексологии, понятий о профессиональной пригодности, самореализации, профессиональной ориентации с точки зрения здоровья;

· Практика соблюдения режима труда и отдыха, гигиенических норм, практика оказания первой помощи;

· Выполнение профилактических, санитарно-гигиенических мероприятий по здоровьесбережению, применение комплексов физических упражнений, средств закаливания;

· Отношение к здоровью как к величайшей материальной  ценности человека;
· Понимание особенностей влияния социальных отношений на физическое и психическое здоровье, позитивное отношение к жизнедеятельности, к себе, желание жить в гармонии с окружающим миром и людьми;

· Умение определять состояние своего здоровья, сознательное обращение к врачу, саморегуляция своего психоэмоционального и функционального состояния в стрессовых ситуациях.

Мероприятия по формированию компетенций  здоровьесбережения в колледж предусматривают:

· Предварительную диагностику (проблемно-ориентированный анализ)  и комплексную оценку состояния здоровья и физического развития студентов с определением функциональных резервов организма. На основании учета основных требований и факторов, оказывающих влияние на обеспечение повышения эффективности технологий обучения, направленности их на сохранение и укрепление здоровья студентов необходима определенная система оздоровительной работы, включающая в себя:
1. Физическое развитие;

2. Систему медицинского обслуживания;

3. Комплекс закаливающих мероприятий;

4. Организация рационального питания.

· Основные направления оздоровительной работы в данной системе могут быть:
1. Фитотерапия и витаминотерапия;

2. Физиолечение и аромотерапия;

3. Минирализация пищи;

4. Массаж и его разновидности;

5. Медикаментозное и профилактическое лечение;

6. Контроль  за питанием учащихся;

7. Оптимизация условий режима учебного процесса;

8. Мониторинг состояния здоровья студентов на протяжении обучения в колледже;

9. Здоровьесберегающее просвещение и образование в рамках учебного процесса, развитие уровня физической культуры студентов и преподавателей колледжа;
· В организации учебно-воспитательного процесса необходимо акцентировать внимание на:
1. Психолого-педагогическую оценку готовности к обучению студентов;

2. Изучение индивидуальных и личностных психофизиологических особенностей студентов с целью дифференциации учебно-воспитательного процесса;

3. Развитие и тренировка психических  функций студентов;

4. Личностно ориентированное обучение студентов;

5. Организация учебного занятия, его этапов, компонентов с учетом здоровьеохранительной целесообразности;

6. Анализ и оценка адаптации студентов на разных этапах обучения в колледже;

· Система воспитательной работы, направлена на формирование мотивации здорового образа жизни условно подразделяется, в зависимости от характера целевой аудитории на две группы:

Для  студентов:

1. Организация работы консультативно-оздоровительного центра;
2. Проведение психофизических тренингов;

3. Участие в конкурсах по физической подготовке молодежи;

4. Организация работы летних и зимних оздоровительных лагерей;

5. Встречи со спортсменами города и области; организации конкурсов Web-проектов: по истории спорта России: по истории мирового спорта;  по развитию спорта на Смоленщине; по пропаганде здорового образ жизни.
6. Проведение конкурсов знатоков здорового образа жизни;

7. Организация исследований в рамках деятельности студенческого научного общества по проблемам здорового образа жизни;

8. Участие в работе спортивных секций колледжа;
9. Участие в массовых спортивных, физкультурно-оздоровительных мероприятиях;

Для преподавателей, сотрудников и родителей:
1. Корпоративные физкультурно-оздоровительные мероприятия (с социальными партнерами - дни здоровья, спартакиады, оздоровительно-прикладной туризм );

2. Круглые столы по проблемам здорового образа жизни;

3. Организация работы консультативно-оздоровительного центра;

4. Проведение психофизических тренингов;

Таким образом, компетентностный подход в оценке эффективности здоровьесберегающего образования в коллкедже:

· Задает ценностно-целевые ориентиры развития образовательных систем;

· Отражает смысл деятельности колледжа по сохранению и укреплению здоровья студенческой молодежи;

· Мотивирует к знаниям, к соблюдению норм и правил личной гигиены, физическому и духовному самосовершенствованию, ответственному выбору студентами здорового образа жизни;

· Подчеркивает ценность и значимость воспитательной составляющей образования;

· Развивает субъект-субъектных отношения  в педагогическом процессе;

· Рассматривается как показатель эффективности взаимодействия колледжа и семьи в вопросах воспитания молодого поколения

