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МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РФ

СМОЛЕНСКИЙ ПРОМЫШЛЕННО-ЭКОНОМИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ

РЕГЛАМЕНТ

проведения Всероссийского  Конкурса профессиональных достижений выпускников среднего профессионального образования 

«ПРОФЕССИОНАЛ БУДУЩЕГО»
1. Обоснование актуальности проблемы конкурса

Развитие рынка труда в современных условиях по целому ряду причин приводит к высокому уровню безработицы среди молодых. Это требует от них высокого уровня личностной зрелости и готовности действовать в сложных экономических обстоятельствах. Осознание целей своей профессиональной деятельности, планирование карьеры и желание реализовать свой потенциал – важные условия успешной стратегии поведения на рынке труда. 

Рынок труда в современных экономических условиях характеризуется высокой конкуренцией и предъявляет к человеку жесткие требования: наличия не только соответствующей квалификации, но и умения презентовать себя. Это заставляет выпускников быть готовыми заявить о себе как о гибкой и хорошо адаптируемой личности – такой, которая готова принять вызов складывающейся ситуации и выстроить оптимальный карьерный путь.

Только в последние несколько лет тема карьеры приобрела широкую популярность во всех сферах, в том числе и в сфере образования, это повлекло за собой изменение отношения ко многим процессам и явлениям, до сих пор остававшимися вне поля зрения. Современная практика показывает, что многие выпускники, покинув стены родного колледжа, пребывают в растерянности. Большинство из них привыкло жить по составленному деканатом расписанию. Поэтому, получив диплом в руки и полную свободу действий, они не знают, куда податься, где, и главное - КАК искать работу. 

Одним из самых эффективных способов рационального и прозрачного продвижения настоящих и будущих профессионалов на рынке труда, способов оценивания имеющихся у них ключевых и иных компетенций, а также перспектив делового, профессионального и творческого взаимодействия работодателя с ними является портфолио.

Бизнес сегодня проявляет нарастающий интерес к студенческим портфолио, которые помогают потенциальным работодателям оценить готовность будущих работников к практической деятельности и профессиональной карьере. Студенты создают портфолио, демонстрирующие их рабочие качества и готовность к выходу на рынок труда. Конкурс профессиональных достижений выпускников среднего профессионального образования «Профессионал будущего» дает возможность оценить готовность выпускников учреждений СПО заявить о себе на современном рынке труда. 
2. Цель и задачи Конкурса

Цель Конкурса: повышение престижа и конкурентоспособности студентов выпускных курсов образовательных учреждений, реализующих образовательные программы  СПО. 

Задачи:

- выявление механизмов, способствующих эффективной адаптации выпускников к профессиональной деятельности;

- анализ наиболее эффективных форм систем дополнительного образования учебных заведений в сфере профессионального самоопределения и сопровождения;

- популяризация выпускников образовательных учреждений, реализующих образовательные программы  СПО. 
3. Учредитель и организаторы Конкурса
Учредителем конкурса выступает Министерство образования и науки Российской Федерации. Непосредственную организацию и проведение Конкурса осуществляет ОГБОУ СПО «Смоленский промышленно-экономический колледж», основными задачами которого являются подготовка и проведение Конкурса, его информационное обеспечение, прием заявок, формирование Отборочной конкурсной комиссии и Центральной конкурсной комиссии.
4. Участники    конкурса

Участниками Конкурса являются студенты выпускных курсов образовательных учреждений, реализующих образовательные программы СПО. 
5.
Сроки проведения

Конкурс проводится в два этапа:

I этап «Отборочный тур» (16 сентября - 10 октября 2013г. - проводиться заочно) – заполнение заявок, представление профессиональных портфолио и резюме участника конкурса. Конечный срок подачи заявок – 9 октября 2013 года. 
II этап «Финальный отбор» (22-23 октября 2013г.) проводиться в формате «Собеседования» финалистов конкурса с членами Центральной конкурсной комиссии в г.Смоленске (Смоленская область).
6. Конкурсные работы для «Отборочного тура»

Программа Конкурса предполагает представление на «Отборочный тур» резюме и портфолио участника.

Резюме — это документ, содержащий информацию о навыках, опыте работы, образовании и другой относящейся к делу информации, обычно требуемый при рассмотрении кандидатуры человека для найма на работу. Для участия в Конкурсе кандидат должен заполнить резюме по предложенной схеме. (Приложение №2 к Положению о Конкурсе)
Представленное участником резюме должно соответствовать следующим критериям: 

- полнота;

- актуальность;

- достоверность;

- грамотность.

Портфолио участника – это комплект документов, представляющих совокупность индивидуальных профессиональных достижений. 

Требования к портфолио:

- Объем – не лимитируется.

- Структура: титульный лист и приложения.

- Портфолио должно отражать и подтверждать информацию, указанную в резюме.

Особенности оформления портфолио:

- Документы представляются в виде копий (заверенных в соответствии с Положением о Конкурсе). Копии документов должны быть качественными, легко читаемыми.

- Все документы должны быть актуальны. Характеристики, рекомендательные письма, наградные дипломы и грамоты должны быть получены за время обучения  в образовательном учреждении, реализующим образовательные программы СПО.
7. Порядок прохождения конкурсных испытаний в «Финальном отборе»

В рамках «Финального отбора» у участников Конкурса состоится встреча с членами Центральной конкурсной комиссии в формате «Собеседования». 

Участник презентует содержание своего портфолио.  Презентация Портфолио должна быть представлена в электронном виде (MS Power Point). На презентацию он выходит с кратким устным комментарием, который должен отражать его собственные мысли в отношении всей совокупности документов представленных в Портфолио. Следует заметить, что на все выступление отводится не более 5 минут. По итогам презентации Центральная конкурсная комиссия задает вопросы участнику. Вопросы нацелены на выявление готовности выпускника стать конкурентоспособным соискателем,  на вакансию указанную в его резюме. 
8.
Информационное обеспечение Всероссийского Конкурса

Информационное обеспечение Всероссийского Конкурса включает в себя:

- Сайт Конкурса www.spoedu.ru, на котором размещена вся необходимая информация по Конкурса, а также блок электронной регистрации участников.

- Страницы Конкурса «Профессионал будущего» в социальных сетях (В Контакте, Одноклассники, Facebook, Twitter) с обязательной регистрацией всех участников.
9.
Отборочная и Центральная конкурсные комиссии
Для оценки конкурсных работ и подведения итогов Конкурса создаются Отборочная конкурсная комиссии и Центральная конкурсная комиссии. 

Отборочная конкурсная комиссия осуществляет функции по экспертизе работ представленных на Конкурс.

Центральная конкурсная комиссия осуществляет функции по финальному отбору конкурсантов и определению лауреатов и победителей Конкурса.
10.
Оценка конкурсных работ и конкурсных испытаний

Представленные участниками на «Отборочный тур» портфолио оцениваются по накопительной бальной системе. При проведении оценки портфолио участника Конкурса Отборочная конкурсная комиссия присваивает балл каждому элементу портфолио в соответствии с критериями отраженными в п.8.2. Положения о Конкурсе.

Представленные на Конкурс резюме участников подвергаются экспертной оценке, и оценивается Отборочной конкурсной комиссией по 5 бальной шкале в соответствие с критериями указанными в п.7.2. Положения о Конкурсе. 

 Итоговая оценка конкурсной работы участника складывается из суммы экспертной оценки резюме участника и накопленного балла портфолио.
 Оценка участников «Финального отбора» проходящих испытание в формате «Собеседование» осуществляется членами Центральной конкурсной комиссии путем экспертной бальной оценки.  Максимальный бал участнику «Финального отбора» 10 баллов.
11. Подведение итогов и награждение
Итоги Всероссийского Конкурса профессиональных достижений выпускников среднего профессионального образования «Профессионал будущего» подводятся в период с 22 октября по 23 октября 2013 года. 

Все участники «Финального отбора» получают сертификат участника Всероссийского Конкурса профессиональных достижений выпускников СПО «Профессионал будущего».

Победители Конкурса награждаются дипломами 1, 2, 3 степени и поощрительными призами.

Финалисты  Всероссийского конкурса профессиональных достижений выпускников СПО «ПРОФЕССИОНАЛ БУДУЩЕГО» (2013 год)
1. АЛЕКСЕЕНКО Артур - ОГБОУ СПО «Смоленский промышленно-экономический колледж».

2. АНДРЕЕВ Алексей - ГБОУ СПО Республики Марий Эл «Йошкар-Олинский строительный техникум». 

3. АНДРЕЕВА Дарья - ГАОУ СПО СО «Краснотурьинский индустриальный колледж». 

4. БАЙБУЛАТОВА Эльмира - ГБОУ СПО «Санкт-Петербургский технический колледж управления и коммерции».
5. ГАЛИЕВА Римма - ГАОУ СПО «Нижнекамский индустриальный техникум». 

6. ГОРОХОВ Владислав - ОГБОУ СПО «Смоленский промышленно-экономический колледж».

7. ГОРОХОВ Станислав - ОГБОУ СПО «Смоленский промышленно-экономический колледж».

8. ЖДАНОВ Максим - ОГАОУ СПО  «Новооскольский сельскохозяйственный колледж».  

9. ЖИУРАЙТЕ Яна - ГАОУ СПО Республики Коми «Воркутинский педагогический колледж».  

10. КОРЕНЬКОВ Алексей - СОГБОУ СПО «Десногорский энергетический колледж».

11. КОРЕПАНОВ Алексей - ГАОУ СПО Свердловской области «Новоуральский технологический колледж». 

12. КУЗЬМИНЫХ Татьяна - АУ Чувашской Республики СПО «Чебоксарский машиностроительный техникум» Министерства образования и молодежной политики Чувашской Республики.
13. ЛИПИН Александр - ГАОУ СПО СО «Екатеринбургский энергетический техникум». 

14. МАНЫКИН Антон - ОГБОУ СПО «Смоленский промышленно-экономический колледж».

15. НЕСТЕРЕНКО Виктория - БОУ СПО «Саргатский индустриально-педагогический колледж». 

16. ПАВЛОВ Евгений - СОГБОУ СПО «Гагаринский аграрно-экономический колледж».

17. ПЕНЬКОВ Дмитрий - БУ СПО Ханты-Мансийского автономного округа-Югры «Югорский политехнический колледж».  

18. ПОНОМАРЕНКО Дарья - ГБОУ СПО «Волжский политехнический техникум». 

19. РЕЗНИК Евгения - БОУ СПО «Саргатский индустриально-педагогический колледж». 

20. РЕШЕТИН Евгений - ГБОУ РМ СПО «Саранский электромеханический колледж». 

21. СЕННЕР Александра - ГАОУ СПО РК «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А. Куратова».
22. ТАРАКАНОВ Николай - ОГБОУ СПО «Смоленский промышленно-экономический колледж».

23. ФИЛАТОВ Виталий - ГАОУ СПО РК «Сыктывкарский гуманитарно-педагогический колледж имени И.А.Куратова».

24. ХАНИНА Дарья - ФГБОУ ВПО ХГУ им. Н.Ф. Катанова «Колледж педагогического образования, информатики и права». 

25. ХОРЗОВ Никита - БОУ СПО «Омский государственный колледж управления и профессиональных технологий».  

программа 

финального этапа Всероссийского конкурса профессиональных достижений выпускников СПО «ПРОФЕССИОНАЛ БУДУЩЕГО»
22 октября 2013 года /вторник
	8.00-9.00
	Завтрак
	Буфет, 1 этаж

	9.00-9.30
	Регистрация финалистов Конкурса
	Фойе колледжа,

1 этаж

	9.30-10.00
	Жеребьевка, распределение на группы и инструктаж.
	Конференц-зал 112

	10.00-10.30
	Торжественная церемония открытия финального этапа Всероссийского конкурса профессиональных достижений выпускников СПО «Профессионал будущего».
	Актовый зал, 1 этаж

	10.30-11.00
	Установочная сессия: «Залог успешной презентации»
	Библиотека, 1 этаж

	11.00-14.00
	Выполнение конкурсных заданий: (1 подгруппа)
	Конференц-зал 112

	11.00-11.40
	Мастер-класс «Жизненная навигация»
	Спэк-центр, 2 этаж

	11.40-12.00
	Брейк-аут
	

	12.00-12.40
	Мастер-класс «Поиск работы и построение карьеры с использованием возможностей социальных сетей»
	

	12.40-13.00
	Брейк-аут
	

	13.00-13.40
	Мастер-класс «Роль профессионального имиджа в карьерном продвижении»
	

	13.40-14.00
	Брейк-аут
	

	14.00-15.00
	Обед
	Буфет, 1-й этаж

	15.00-18.00
	Выполнение конкурсных заданий: (2 подгруппа)
	Конференц-зал 112

	15.00-15.40
	Мастер-класс «Роль профессионального имиджа в карьерном продвижении»
	Спэк-центр, 2 этаж

	15.40-16.00
	Брейк-аут
	

	16.00-16.40
	Мастер-класс «Жизненная навигация»
	

	16.40-17.00
	Брейк-аут
	

	17.00-17.40
	Мастер-класс «Поиск работы и построение карьеры с использованием возможностей социальных сетей»
	

	17.40-18.00
	Брейк-аут
	

	18.00-19.00
	Ужин
	Буфет, 1-й этаж

	19.00-21.00
	Творческий вечер: всероссийский турнир по боулингу среди участников финального этапа Всероссийского конкурса профессиональных достижений выпускников СПО «Профессионал будущего»
	Развлекательный комплекс «Центрифуга»

	21.00-22.00
	Возвращение в гостиницу
	


23 октября 2013 года /среда
	9.00-10.00
	Завтрак
	Буфет, 1 этаж

	10.00-12.00
	Обзорная экскурсия по историческому центру г.Смоленска
	

	12.00-13.00
	Установочная сессия: «Основы проектной деятельности»
	Спэк-центр, 2 этаж

	13.00-14.00
	Обед
	Буфет, 1-й этаж

	14.00-16.00
	Проектная сессия: краудсорсинг молодежных проектов
	Спэк-центр, 2 этаж

	16.00-16.30
	Подготовка презентации результатов работы в группах
	

	17.00-18.00
	Торжественная церемония подведения итогов Всероссийского конкурса профессиональных достижений выпускников СПО «Профессионал будущего», награждение победителей.
	Актовый зал, 1 этаж

	18.00-19.00
	Ужин
	Буфет, 1-й этаж

	19.00-21.00
	Завершающая «вечеринка со смыслом»
	

	21.00-22.00
	Возвращение в гостиницу
	


24 октября 2013 года /четверг
	9.00-12.00
	Разъезд финалистов Всероссийского конкурса профессиональных достижений выпускников СПО «Профессионал будущего»
	


ВСЕРОССИЙСКИЙ СЕМИНАР-СОВЕЩАНИЕ 
заместителей руководителей по воспитательной работе 
образовательных учреждений среднего профессионального образования 
«АКТИВИЗАЦИЯ УПРАВЛЕНИЯ РАЗВИТИЕМ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ СИСТЕМ УЧЕБНЫХ ЗАВЕДЕНИЙ СПО. ПРОБЛЕМЫ И ПЕРСПЕКТИВЫ»

Дата и место проведения: 22-23 октября 2013 г., г.Смоленск, 
Смоленская область

Организаторы:

Министерство образования и науки Российской Федерации; 

Департамент государственной политики в сфере подготовки рабочих кадров и ДПО;  

ОГБОУ СПО «Смоленский промышленно-экономический колледж»

При поддержке:

Администрации Смоленской области;

ООО «Союз директоров ССУЗ России»;
Совета директоров образовательных учреждений СПО Смоленской области
Цель семинара-совещания: проектирование развития воспитательных систем учреждений СПО в условиях принятой стратегии развития системы подготовки рабочих кадров и формирования прикладных квалификаций РФ на период 2013-2020.

Проблемное поле:

· стратегическое и оперативное управление воспитательным процессом образовательного заведения;

· теоретико-методологические основы построения воспитательных систем в учебном заведении;

· научные подходы и требования к проектированию системы студенческого самоуправления образовательного учреждения;

· мониторинг воспитательной деятельности.

Результатом работы семинара-совещания должна стать выработка предложений по формированию дорожной карты «Развитие системы профессионального воспитания в учреждениях СПО» (обоснование методологических, технологических, социально-экономических и нравственных аспектов успешной социализации и эффективной самореализации молодежи; разработка, обоснование и содержательное наполнение основных направлений воспитательной работы в системе СПО).

Для участия в семинаре-совещании приглашаются заместители директоров по воспитательной работе образовательных учреждений СПО, специалисты по вопросам профессиональной ориентации и трудоустройства, руководители психологических служб, педагоги-психологи, представители органов управления образованием субъектов Российской Федерации.
Порядок работы 

всероссийского семинара-совещания заместителей руководителей по воспитательной работе образовательных учреждений СПО 
22 октября 2013 года /вторник
	8.00-9.00
	Завтрак
	Гостиница

	9.00-9.30
	Переезд к месту проведения Всероссийского семинара-совещания
	

	9.30-10.00
	Регистрация участников Всероссийского семинара-совещания
	Фойе колледжа,

1 этаж

	10.00-10.30
	Торжественная церемония открытия финального этапа Всероссийского конкурса профессиональных достижений выпускников СПО «Профессионал будущего» и Всероссийского семинара-совещания заместителей руководителей по воспитательной работе образовательных учреждений среднего профессионального образования 
	Актовый зал, 1 этаж

	10.30-11.00
	Брейк-аут
	

	11.00-13.00
	Экспертная сессия в формате панельной дискуссии: «Развитие системы профессионального воспитания в учреждениях СПО в контексте стратегии развития молодежи Российской Федерации на период до 2025 года и стратегии развития системы подготовки рабочих кадров и формирования прикладных квалификаций РФ на период до 2020».
	Актовый зал, 1 этаж

	13.00-14.00
	Обед
	Буфет, 1-й этаж

	14.00-15.00
	Экспертная сессия: «Воспитательный хайтек» 
трек 1- трудоустройство и карьерное развитие
	Конференц-зал 105

	15.00-15.10
	перерыв
	

	15.10-16.10
	Экспертная сессия: «Воспитательный хайтек» 
трек 2 - молодежное предпринимательство
	

	16.10-16.30
	Брейк-аут
	Буфет, 1-й этаж

	16.30-17.00
	Мастер-класс: «Форсайт как метод работы с будущим»
	Конференц-зал 105

	17.00-17.30
	Установочная сессия: распределение по группам (по тематике стратегии)
	

	17.30-18.00
	Установочное сообщение: представление проектов участников семинара-совещания
	

	18.00-19.00
	Ужин
	Буфет, 1-й этаж

	19.00-21.00
	Творческий вечер: всероссийский турнир по боулингу среди участников Всероссийского семинара-совещания заместителей руководителей по воспитательной работе образовательных учреждений среднего профессионального образования
	Развлекательный комплекс «Центрифуга»

	21.00-22.00
	Возвращение в гостиницу
	


23 октября 2013 года /среда
	8.00-9.00
	Завтрак
	Гостиница

	9.00-9.30
	Переезд к месту проведения Всероссийского семинара-совещания
	

	9.30-10.00
	Личностный трек (демонстрация успешных практик)
	Конференц-зал 105

	10.00-13.30
	Проектная сессия: работа в группах
	Аудитории 208, 201 (2 этаж)

	13.30-14.00
	Обед
	Буфет, 1 этаж

	14.00-14.30
	Питч-сессии: презентация результатов работы в группах
	Конференц-зал 105

	14.30-15.00
	Рефлексия
	

	15.00-15.30
	Брейк-аут
	Буфет, 1 этаж

	15.30-16.30
	Общая сессия: презентация результатов работы в группах, подведение итогов форсайт-сессии, финальная рефлексия
	Конференц-зал 105

	17.00-18.00
	Торжественная церемония подведения итогов Всероссийского конкурса профессиональных достижений выпускников СПО «Профессионал будущего», награждение победителей.
	Актовый зал, 1 этаж

	18.00-21.00
	Завершающая «вечеринка со смыслом»
	Зал приемов, 1 этаж

	21.00-22.00
	Возвращение в гостиницу
	


24 октября 2013 года /четверг
	9.00-12.00
	Разъезд участников Всероссийского семинара-совещания заместителей руководителей по воспитательной работе образовательных учреждений среднего профессионального образования
	


