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областное государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Смоленская академия профессионального образования»

 (наименование кафедры)

ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ
качества  работы преподавателя


(указывается фамилия, имя, отчество преподавателя)
для  выплаты  надбавки  за высокий профессионализм и качество работы 
за период работы ________________________________________________
(указывается период работы)

3.1 Показатели, определяющие коэффициент исполнения должностной инструкции*

	№ п/п
	Наименование показателя
	Весовой коэффициент (максимальное количество баллов)
	Порядок расчета
	Значение

	1
	Выполнение индивидуального плана
	55
	I=(F / N) * весовой коэффициент

F -  фактическое количество выполненных пунктов плана,
N -  общее количество пунктов плана
	

	2
	Своевременность и качество ведения учебной и отчетной документации
	25
	Отсутствуют нарушения – 25
Имеются незначительные нарушения – не более 15
Имеются грубые нарушения – 0
	

	3
	Трудовая дисциплина
	20
	Отсутствуют  нарушения – 20
Имеются нарушения – 0
	

	ИТОГО
	100
	
	



3.2 Показатели стимулирующего характера

	№ п/п
	Наименование показателя
	Весовой коэффициент (максимальное количество баллов)
	Порядок расчета
	Значение

	1
	Успеваемость обучающихся  по результатам промежуточной аттестации по преподаваемым дисциплинам и профессиональным модулям
	30
	N=(А/В)*100%, где А -  число обучающихся,  сдавших промежуточную аттестацию, В -  общая численность обучающихся.

Если N<80, то 
I = 0
ЕслиN>= 80, то
I= ((N-80) / 20) * весовой коэффициент
	




	2
	Качество знаний обучающихся  по результатам промежуточной аттестации по преподаваемым дисциплинам и профессиональным модулям
	30
	N= (А/В)*100%, где А -  число обучающихся, сдавших промежуточную аттестацию на «4» и «5», В -  общая численность обучающихся

Если N<50, то 
I = 0
ЕслиN>= 50, то
I= ((N-50) / 50) * весовой коэффициент
	

	3
	Подготовка обучающихся к участию в олимпиадах, конкурсах (в том числе конкурсах профессионального мастерства), выставках, спартакиадах, научных конференциях различного уровня
	20
	Международный уровень – 10 баллов
Всероссийский уровень – 8 баллов
Региональный и уровень академии – 5 балла

При подготовке обучающихся к участию в олимпиадах, конкурсах (в том числе конкурсах профессионального мастерства), выставках, спартакиадах, научных конференциях по нескольким уровням, балл присваивается по наивысшему уровню

При наличии победителей и призеров увеличивающий коэффициент – К=1,5

За систематическую деятельность по подготовке обучающихся к участию в олимпиадах, конкурсах (в том числе конкурсах профессионального мастерства), выставках, спартакиадах, научных конференциях различного уровня добавляется 5 баллов.
	

	4
	Участие в различных мероприятиях (за исключением мероприятий, определенных индивидуальным планом)
	20
	Международный уровень – 15 баллов
Всероссийский уровень – 10 баллов
Региональный и уровень академии – 5 балла

При участии в мероприятиях по нескольким уровням, балл присваивается по наивысшему уровню

За систематическое участие добавляется 5 баллов.
	

	ИТОГО
	100
	
	




Количество баллов стимулирующего характера______________________________________
Коэффициент исполнения должностной  инструкции  ________________________________
Количество баллов стимулирующего характера с учетом к-та исполнения должностной инструкции _____________________________________________________________________
Заведующий кафедрой 
                                                    (название кафедры)                                         (подпись)             (расшифровка подписи)

Заместитель  директора по учебной и методической работе                                                        М. А. Иваненкова
                                                    (должность)                                                     (подпись)             (расшифровка подписи)

Ознакомлен:            _____________________________________________________________________________
                                                     ( подпись)                                     ( расшифровка подписи)                   
 «_________» ____________________________201____г.
