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Раздел 1. Общие положения 

1.1. Назначение основной профессиональной образовательной программы 

Настоящая основная профессиональная образовательная программа 
«Профессионалитет» (далее – ОПОП-П) по профессии 15.01.32 Оператор станков с 
программным управлением разработана в соответствии с федеральным государственным 
образовательным стандартом среднего профессионального образования по профессии  

15.01.32 Оператор станков с программным управлением, утвержденным приказом 
Министерства просвещения Российской Федерации от  3 марта 2015 г. N 349-р (Собрание 
законодательства Российской Федерации, 2015, N 11, ст. 1629). 

ОПОП-П определяет объем и содержание среднего профессионального 
образования по профессии 15.01.32 Оператор станков с программным управлением, 
требования к результатам освоения образовательной программы, условия реализации 
образовательной программы. 

Основная профессиональная образовательная программа (далее – образовательная 
программа), реализуемая на базе основного общего образования, разработана на основе 
требований соответствующих федеральных государственных образовательных стандартов 
среднего общего и среднего профессионального образования и положений федеральной 
основной общеобразовательной программы среднего общего образования, а также с 
учетом получаемой профессии среднего профессионального образования. 

1.2. Нормативные документы 

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации»; 

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 
профессионального образования по профессии 15.01.32 Оператор станков с программным 
управлением (Приказ Минпросвещения России от  3 марта 2015 г. N 349-р   ; 

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам среднего профессионального образования (Приказ 
Минпросвещения России от 24.08.2022 г. № 762; 

Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 
программам среднего профессионального образования (Приказ Минпросвещения России 
от 08.11.2021 № 800) (далее – Порядок); 

Положение о практической подготовке обучающихся (Приказ Минобрнауки 
России № 885, Минпросвещения России № 390 от 05.08.2020); 

Перечень профессий рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется 
профессиональное обучение (Приказ Минпросвещения России от 14.07.2023 № 534); 

Перечень профессий и специальностей среднего профессионального образования, 
реализация образовательных программ по которым не допускается с применением 
исключительно электронного обучения, дистанционных образовательных технологий 
(приказ Минпросвещения России от 13.12.2023 N 932); 

Постановление Правительства Российской Федерации от 13 октября 2020 г. № 1681  
«О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального  
и высшего образования»; 

Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 

и Министерства просвещения Российской Федерации от 05.08.2020 № 882/391  
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«Об организации и осуществлении образовательной деятельности при сетевой форме 
реализации образовательных программ»; 

Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 14 сентября 2020 г. N 
603н, 

Устав ОГБПОУ «СмолАПО» 

1.3. Перечень сокращений 

ГИА – государственная итоговая аттестация; 
ДЭ – демонстрационный экзамен; 
МДК – междисциплинарный курс; 
ОК – общие компетенции; 
ОП – общепрофессиональный цикл; 
ООД – общеобразовательные дисциплины; 
ОТФ – обобщенная трудовая функция; 
ПА – промежуточная аттестация; 

ПК – профессиональные компетенции; 
ПМ – профессиональный модуль; 
ОПОП-П – основная профессиональная образовательная программа 

«Профессионалитет»; 
П– профессиональный цикл; 
ПП- производственная практика;  
ПС – профессиональный стандарт; 
ТФ – трудовая функция; 
УМК – учебно-методический комплект; 
УП – учебная практика; 
ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования. 
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Раздел 2. Основные характеристики образовательной программы  
Параметр Данные 

Отрасль, для которой разработана 
образовательная программа 

Машиностроение 

Перечень профессиональных стандартов, 
соответствующих профессиональной 
деятельности выпускников (при наличии) 

Приказ Министерства труда и социальной защиты 
РФ от 14 сентября 2020 г. N 603н «Об утверждении 
профессионального стандарта 

"Слесарь-инструментальщик" 

Приказ Минтруда России от 27.04.2023 N 417н "Об 
утверждении профессионального стандарта 
"Наладчик шлифовальных станков" 

Специализированные допуски для 
прохождения практики, в том числе по 
охране труда и возраст до 18 лет 

Прохождение обязательных предварительных и 
периодических медицинских осмотров 

Прохождение обучения мерам пожарной 
безопасности 

Прохождение обучения по охране труда и 
проверки знания требований охраны труда 

Наличие не ниже III группы по 
электробезопасности 

Реквизиты ФГОС СПО  Приказ Минобрнауки России от 09.12.2016 N 1555 
(ред. от 01.09.2022) "Об утверждении федерального 
государственного образовательного стандарта 
среднего профессионального образования по 
профессии 15.01.32 Оператор станков с 
программным управлением" 

Квалификация (-и) выпускника  15.01.32 Оператор станков с программным 
управлением 

в т.ч. дополнительная квалификация  Слесарь-инструментальщик Уровень 
квалификации - 3 

Направленности (при наличии) нет 

Нормативный срок реализации 

на базе ООО  
1 год 10 месяцев 

Нормативный объем образовательной 
программы на базе ООО  

2952,0 

Согласованный с работодателем срок 
реализации образовательной программы 

1 год 10 месяцев 

Согласованный с работодателем объем 
образовательной программы 

2952,0 

Форма обучения очная 

Структура образовательной 
программы 

Объем, в ак.ч. в т.ч. в форме 
практической подготовки 

Обязательная часть образовательной 
программы 

1476 914 

общепрофессиональный цикл 324 154 

профессиональный цикл 926 838 

в т.ч. практика: 
        - учебная 

- производственная 

  

384 

216 

Вариативная часть образовательной 
программы 

288  
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в т.ч. запрос конкретного работодателя 
кластера и (или) отрасли (не менее 50% 
объема вариативной части 
образовательной программы), включая 
цифровой образовательный модуль: 

 152 

ПМ-П  Изготовление, регулировка и 
ремонт приспособлений и инструментов 
средней сложности с точностью по 8 - 11-

му квалитетам  

190 152 

МДК 01 Выполнение работ по профессии 
слесарь инструментальщик 

70 50 

МДК 02  Цифровая экономика в 
машиностроении 

36 26 

Практика учебная  36 

Практика производственная  36 

ГИА в форме демонстрационного 
экзамена  

36  

Всего 1476 1062 

 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

3.1. Область(и) профессиональной деятельности выпускников: 40 Сквозные виды 
профессиональной деятельности в промышленности 

3.2. Профессиональные стандарты 

№ Код и 
Наименование 

ПС 

Реквизиты 
утверждения 

Код и наименование ОТФ Код и наименование ТФ 

1 40.024  

Наладчик 
шлифовальных 
станков 

 

 

 

Приказ 
Минтруда 
России от  27 

апреля 2023 г. 
N 417н 

 

 

С 4 Наладка специальных 
шлифовальных станков-

автоматов и полуавтоматов 
и шлифовальных станков с 
числовым программным 
управлением (далее - ЧПУ) 
(далее - особо сложные 
шлифовальные станки) 

С/01.4 Подготовка 
специального 
шлифовального станка к 
выполнению 
технологической операции 

С/02.4 Изготовление 
пробной детали на 
налаженном специальном 
шлифовальном станке 

С/03.4Подготовка 
шлифовального станка с 
ЧПУ к выполнению 
технологической операции 

С/04.4Изготовление 
пробной детали на 
налаженном 
шлифовальном станке с 
ЧПУ 

2  40.028 

Слесарь -

инструменталь
щик 

Приказ 
Минтруда 
России  

от 14 сентября 

2020 г. N 603н 

 

 

В Изготовление, 
регулировка и ремонт 
приспособлений и 
инструментов средней 
сложности с точностью по 
8 - 11-му квалитетам 

В/01.3 

Слесарная обработка 
деталей средней сложности 
с точностью размеров по 8 
- 11-му квалитету с 
применением 
универсальных 
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приспособлений 

    В/02.3 

Сборка инструментов и 
приспособлений средней 
сложности 

    В/03.3 

Ремонт инструментов и 
приспособлений средней 
сложности 

3.3. Осваиваемые виды деятельности 

Наименование видов деятельности Код и наименование ПМ 

Виды деятельности (общие)  

Изготовление деталей на металлорежущих 
станках различного вида и типа 
(сверлильных, токарных, фрезерных, 
копировальных, шпоночных и 
шлифовальных) по стадиям 
технологического процесса в соответствии 
с требованиями охраны труда и 
экологической безопасности; 

ПК 1.1 Осуществлять подготовку и обслуживание 
рабочего места для работы на металлорежущих 
станках рахличного вида и типа (сверлильных, 
токарных фрезерных, копировальных, шпоночных 
и шлифовальных) 
ПК 1.2 Осуществлять подготовку к 
использованию инструмента, оснастки, 
подналадку металлорежущих станков 
различного вида и типа (сверлильных, 
токарных, фрезерных, копировальных, 
шпоночных и шлифовальных) в соответствии с 
полученным заданием. 
ПК 1.3. Определять последовательность и 
оптимальные режимы обработки различных 
изделий на металлорежущих станках 
различного вида и типа (сверлильных, 
токарных, фрезерных, копировальных, 
шпоночных и шлифовальных) в соответствии с 
заданием. 
ПК 1.4 Вести технологический процесс 
обработки и доводки деталей, заготовок и 
инструментов на металлорежущих станках 
различного вида и типа (сверлильных, 
токарных, фрезерных, копировальных, 
шпоночных и шлифовальных) с соблюдением 
требований к качеству, в соответствии с 
заданием и технической документацией. 

Разработка управляющих программ для 
станков с числовым программным 
управлением; 

ПК 2.1 Разрабатывать управляющие 
программы с применением систем 
автоматического программирования. 
ПК 2.2 Разрабатывать управляющие 
программы с применением систем CAD/CAM. 
ПК 2.3 Выполнять диалоговое 
программирование с пульта управления 
станком. 

Изготовление деталей на 
металлорежущих станках с 
программным управлением по стадиям 

ПК 3.1 Осуществлять подготовку и 
обслуживание рабочего мести для работы на 
металлорежущих станках различного вида и 
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технологического процесса в 
соответствии с требованиями охраны 
труда и экологической безопасности 

типа (сверлильных, токарных, фрезерных, 
копировальных, шпоночных и шлифовальных) 
с программным управлением. 

ПК 3.2. Осуществлять подготовку к 
использованию инструмента и оснастки для 
работы на металлорежущих станках 
различного вида и типа (сверлильных, 
токарных, фрезерных, копировальных, 
шпоночных и шлифовальных) с программным 
управлением, настройку станка в соответствии 
с заданием. 

ПК 3.3. Осуществлять перенос 
программы на станок, адаптацию 
разработанных управляющих программ на 
основе анализа входных данных, 
технологической и конструкторской 
документации. 

ПК 3.4. Вести технологический процесс 
обработки и доводки деталей, заготовок и 
инструментов на металлорежущих станках с 
программным управлением с соблюдением 
требований к качеству, в соответствии с 
заданием и технической документацией. 
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Раздел 4. Требования к результатам освоения образовательной программы 

4.1. Общие компетенции  

Код ОК 
Формулировка 
компетенции 

Знания, умения  

ОК 01 Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным контекстам 

Умения:  

распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте, анализировать и 
выделять её составные части 

определять этапы решения задачи, составлять план действия, реализовывать составленный план, определять 
необходимые ресурсы 

выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы 

владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах 

оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника) 

Знания: 

актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить  

структура плана для решения задач, алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях 

основные источники информации и ресурсы для решения задач и/или проблем в профессиональном и/или 
социальном контексте 

методы работы в профессиональной и смежных сферах 

порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать современные 
средства поиска, анализа и 
интерпретации 
информации, и 
информационные 

Умения:  

определять задачи для поиска информации, планировать процесс поиска, выбирать необходимые источники 
информации 

выделять наиболее значимое в перечне информации, структурировать получаемую информацию, оформлять 
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технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности 

результаты поиска 

оценивать практическую значимость результатов поиска 

применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач 

использовать современное программное обеспечение в профессиональной деятельности 

использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач 

Знания: 

номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности 

приемы структурирования информации 

формат оформления результатов поиска информации 

современные средства и устройства информатизации, порядок их применения и  

программное обеспечение в профессиональной деятельности, в том числе цифровые средства 

ОК 03 Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной сфере, 
использовать знания по 
правовой и финансовой 
грамотности в различных 
жизненных ситуациях 

Умения:  

определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности 

применять современную научную профессиональную терминологию 

определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования 

выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи 

определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках профессиональной 
деятельности, выявлять источники финансирования 

презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности 

определять источники достоверной правовой информации 

составлять различные правовые документы 
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находить интересные проектные идеи, грамотно их формулировать и документировать 

оценивать жизнеспособность проектной идеи, составлять план проекта 

Знания: 

содержание актуальной нормативно-правовой документации 

современная научная и профессиональная терминология 

возможные траектории профессионального развития и самообразования 

основы предпринимательской деятельности, правовой и финансовой грамотности 

правила разработки презентации 

основные этапы разработки и реализации проекта 

ОК 04 Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе и 
команде 

Умения:  

организовывать работу коллектива и команды 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности 

Знания: 

психологические основы деятельности коллектива 

психологические особенности личности 

ОК 05 Осуществлять устную и 
письменную 
коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с 
учетом особенностей 
социального и культурного 
контекста 

Умения:  

грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на государственном 
языке 

проявлять толерантность в рабочем коллективе 

Знания: 

правила оформления документов  
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правила построения устных сообщений 

особенности социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение на 
основе традиционных 
российских духовно-

нравственных ценностей, в 
том числе с учетом 
гармонизации 
межнациональных и 
межрелигиозных 
отношений, применять 
стандарты 
антикоррупционного 
поведения 

Умения:  

проявлять гражданско-патриотическую позицию 

демонстрировать осознанное поведение 

описывать значимость своей профессии 15.01.32 оператор станков с программным управлением 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

Знания: 

сущность гражданско-патриотической позиции 

традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 
межрелигиозных отношений 

значимость профессиональной деятельности по  профессии 15.01.32 оператор станков с программным 
управлением 

стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
применять знания об 
изменении климата, 
принципы бережливого 
производства, эффективно 
действовать в 
чрезвычайных ситуациях 

Умения:  

соблюдать нормы экологической безопасности 

определять направления ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности по  профессии 
15.01.32 оператор станков с программным управлением 

организовывать профессиональную деятельность с соблюдением принципов бережливого производства 

организовывать профессиональную деятельность с учетом знаний об изменении климатических условий 
региона 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 
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Знания: 

правила экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности  

основные ресурсы, задействованные в профессиональной деятельности 

пути обеспечения ресурсосбережения 

принципы бережливого производства 

основные направления изменения климатических условий региона 

правила поведения в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства 
физической культуры для 
сохранения и укрепления 
здоровья в процессе 
профессиональной 
деятельности и 
поддержания 
необходимого уровня 
физической 
подготовленности 

Умения:  

использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления здоровья, достижения 
жизненных и профессиональных целей 

применять рациональные приемы двигательных функций в профессиональной деятельности 

пользоваться средствами профилактики перенапряжения, характерными для данной  профессии 15.01.32 
оператор станков с программным управлением 

Знания: 

роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном развитии человека 

основы здорового образа жизни 

условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для   профессии 15.01.32 
оператор станков с программным управлением 

средства профилактики перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 

Умения:  

понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы (профессиональные и 
бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы 
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4.2. Профессиональные компетенции  
Виды деятельности Код и наименование компетенции Показатели освоения компетенции 

Изготовление деталей 
на металлорежущих 
станках различного 
вида и типа 
(сверлильных, 
токарных, фрезерных, 
копировальных, 

ПК 1.1. Осуществлять подготовку и 
обслуживание рабочего места для 
работы на металлорежущих станках 
различного вида и типа (сверлильных, 
токарных, фрезерных, копировальных, 
шпоночных и шлифовальных). 
 

Навыки: выполнение подготовительных работ и обслуживания рабочего 
места станочника 

Умения: подготавливать к работе и обслуживать рабочие места 
станочника в соответствии с требованиями охраны труда, 
производственной санитарии, пожарной безопасности и 
электробезопасности 

иностранном языках участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы 

строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности 

кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и планируемые) 

писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные темы 

Знания: 

правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы 

основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика) 

лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов профессиональной 
деятельности 

особенности произношения 

правила чтения текстов профессиональной направленности 
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шпоночных и 
шлифовальных) по 
стадиям 
технологического 
процесса в 
соответствии с 
требованиями охраны 
труда и экологической 
безопасности. 

Знания: 
правила подготовки к работе и содержания рабочих мест станочника: 
требования охраны труда, производственной санитарии, пожарной 
безопасности и электробезопасности 

ПК 1.2. Осуществлять подготовку к 
использованию инструмента, 
оснастки, подналадку 
металлорежущих станков различного 
вида и типа (сверлильных, токарных, 
фрезерных, копировальных, 
шпоночных и шлифовальных) в 
соответствии с полученным заданием. 
 

Навыки: подготовка к использованию инструмента и оснастки для 
работы на металлорежущих станках различного вида и типа 
(сверлильных, токарных, фрезерных, копировальных, шпоночных и 
шлифовальных) в соответствии с полученным заданием 

Умения: выбирать и подготавливать к работе универсальные, 
специальные приспособления, режущий и контрольно-измерительный 
инструмент 

Знания: конструктивные особенности, правила управления, подналадки 

и проверки на точность металлорежущих станков различного вида и 
типа (сверлильных, токарных, фрезерных, копировальных, шпоночных и 
шлифовальных); 
устройство, правила применения, проверки на точность универсальных 
и специальных приспособлений, контрольно-измерительных 
инструментов 

 ПК 1.3. Определять 
последовательность и оптимальные 
режимы обработки различных 
изделий на металлорежущих станках 
различного вида и типа (сверлильных, 
токарных, фрезерных, копировальных, 
шпоночных и шлифовальных) в 
соответствии с заданием. 
 

Навыки: 

определение последовательности и оптимального режима 

обработки различных изделий на металлорежущих станках различного 
вида и типа (сверлильных, токарных, фрезерных, копировальных, 
шпоночных и шлифовальных) 

Умения: устанавливать оптимальный режим обработки в соответствии 
с технологической картой 

Знания: 
правила определения режимов резания по справочникам и паспорту 
станка 

ПК 1.4. Вести технологический Навыки: 
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процесс обработки и доводки деталей, 
заготовок и инструментов на 
металлорежущих станках различного 
вида и типа (сверлильных, токарных, 
фрезерных, копировальных, 
шпоночных и шлифовальных) с 
соблюдением требований к качеству, 
в соответствии с заданием и 
технической документацией. 
 

обработка и доводка деталей, заготовок и инструментов на 

металлорежущих станках различного вида и типа (сверлильных, 
токарных, фрезерных, копировальных, шпоночных и шлифовальных) с 
соблюдением требований к качеству, в соответствии с заданием 

Умения: 
осуществлять обработку и доводку деталей, заготовок и инструментов 
на металлорежущих станках различного вида и типа (сверлильных, 
токарных, фрезерных, копировальных, шпоночных и шлифовальных) 
Знания: 
правила проведения и технологию проверки качества выполненных 
работ; 
правила перемещения грузов и эксплуатации специальных 
транспортных и грузовых средств 

Разработка 
управляющих 
программ для станков 
с числовым 
программным 
управлением. 

ПК 2.1. Разрабатывать управляющие 
программы с применением систем 
автоматического программирования. 
 

Навыки: 

разработка управляющих программ с применением систем 
автоматического программирования 

Умения: 
читать и применять техническую документацию при выполнении работ; 
разрабатывать маршрут технологического процесса обработки с 
выбором режущих и вспомогательных инструментов, станочных 
приспособлений, с разработкой технических условий на исходную 
заготовку; 
устанавливать оптимальный режим резания; 
анализировать системы ЧПУ станка и подбирать язык 
программирования 

Знания: 
устройство и принципы работы металлорежущих станков с 
программным управлением, правила подналадки и наладки; 
устройство, назначение и правила применения приспособлений и 
оснастки; 
устройство, назначение и правила пользования режущим и 
измерительным инструментом 

правила определения режимов резания по справочникам и паспорту 
станка 



16 

 

методы разработки технологического процесса изготовления деталей на 
станках с ЧПУ 

теорию программирования станков с ЧПУ с использованием G-кода; 
приемы программирования одной или более систем ЧПУ 

ПК 2.2. Разрабатывать управляющие 
программы с применением систем 
CAD/CAM. 

 

Навыки: 

разработка управляющих программ с применением систем CAD/CAM 

Умения: 
осуществлять написание управляющей программы в CAD/САМ 3 оси; 
осуществлять написание управляющей программы в CAD/CAM 5 оси 

Знания: 
приемы работы в CAD/САМ системах 

Навыки: 

выполнение диалогового программирования с пульта управления 

станком 

Умения: 
осуществлять написание управляющей программы со стойки станка с 
ЧПУ; 
проверять управляющие программы средствами вычислительной 
техники; 
кодировать информацию и готовить данные для ввода в станок, 
записывая их на носитель; 
разрабатывать карту наладки станка и инструмента; 
составлять расчетно-технологическую карту с эскизом траектории 
инструментов; 
вводить управляющие программы в универсальные ЧПУ станка и 
контролировать циклы их выполнения при изготовлении деталей 

применять методы и приемки отладки программного кода; 
применять современные компиляторы, отладчики и оптимизаторы 
программного кода 

работать в режиме корректировки управляющей программы 
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Знания: 
порядок заполнения и чтения операционной карты работы станка с 
ЧПУ; 
способы использования (корректировки) существующих программ для 
выполнения задания по изготовлению детали 

Изготовление деталей 
на металлорежущих 
станках с 
программным 
управлением по 
стадиям 
технологического 
процесса в 
соответствии с 
требованиями охраны 
труда и экологической 
безопасности 

ПК 3.1. Осуществлять подготовку и 
обслуживание рабочего места для 
работы на металлорежущих станках 
различного вида и типа (сверлильных, 
токарных, фрезерных, копировальных, 
шпоночных и шлифовальных) с 
программным управлением. 
 

Навыки: 

выполнение подготовительных работ и обслуживания рабочего места 
оператора станка с программным управлением 

Умения: 
осуществлять подготовку к работе и обслуживание рабочего места 
оператора станка с программным управлением в соответствии с 
требованиями охраны труда, производственной санитарии, пожарной 
безопасности и электробезопасности 

Знания: 
правила подготовки к работе и содержания рабочих мест оператора 
станка с программным управлением, требования охраны труда, 
производственной санитарии, пожарной безопасности и 
электробезопасности 

ПК 3.2. Осуществлять подготовку к 
использованию инструмента и 
оснастки для работы на 
металлорежущих станках различного 
вида и типа (сверлильных, токарных, 
фрезерных, копировальных, 
шпоночных и шлифовальных) с 
программным управлением, 
настройку станка в соответствии с 
заданием. 
 

Навыки: 

Подготовка к использованию инструмента и оснастки для работы на 
металлорежущих станках с программным управлением, настройку 
станка в соответствии с заданием 

Умения: 
выбирать и подготавливать к работе универсальные, специальные 
приспособления, режущий инструмент и контрольно-измерительный 
инструмент 

Знания: 
устройство и принципы работы металлорежущих станков с 
программным управлением, правила подналадки; 
наименование, назначение, устройство и правила применения 
приспособлений, режущего и измерительного инструмента 



18 

 

 ПК 3.3. Осуществлять перенос 
программы на станок, адаптацию 
разработанных управляющих 
программ на основе анализа входных 
данных, технологической и 
конструкторской документации 

Навыки: 

перенос программы на станок, адаптации разработанных управляющих 
программ на основе анализа входных данных, технологической и 
конструкторской документации 

Умения: 
определять возможности использования готовых управляющих 
программ на станках ЧПУ 

Знания: 
правила проведения анализа и выбора готовых управляющих программ; 
основные направления автоматизации производственных процессов 

системы программного управления станками; 
основные способы подготовки программы 

ПК 3.4. Вести технологический 
процесс обработки и доводки деталей, 
заготовок и инструментов на 
металлорежущих станках с 
программным управлением с 
соблюдением требований к качеству, 
в соответствии с заданием и 
технической документацией. 
 

Навыки: 

обработка и доводка деталей, заготовок и инструментов на 
металлорежущих станках с программным управлением с соблюдением 
требований к качеству, в соответствии с заданием, технологической и 
конструкторской документацией 

Умения: 
определять режим резания по справочнику и паспорту станка; 
составлять технологический процесс обработки деталей, изделий; 
выполнять технологические операции при изготовлении детали на 

металлорежущем станке с числовым программным управлением 

Знания: 
- правила определения режимов резания по справочникам и паспорту 
станка 

- организация работ при многостаночном обслуживании станков с 
программным управлением; 
- приемы, обеспечивающие заданную точность изготовления деталей 

- правила перемещения грузов и эксплуатации специальных 
транспортных и грузовых средств 
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4.3. Матрица компетенций выпускника 

4.3.1. Матрица соответствия видов деятельности по ФГОС СПО, видам деятельности по запросу работодателя видам 
профессиональной деятельности по профессиональным стандартам, квалификационным справочникам с учетом отраслевой специфики 

Часть ОПОП-П 
обязательная 
/вариативная  

Наименование вида 
деятельности 

Код и наименование 
профессиональной 

компетенции 

Код профессионального 
стандарта 

Код и наименование 
обобщенной 

трудовой функции  

Код и наименование 
трудовой функции 

Обязательная ВД 01 Изготовление 
деталей на 
металлорежущих станках 
различного вида и типа 
(сверлильных, токарных, 
фрезерных, копировальных, 
шпоночных и 
шлифовальных) по стадиям 
технологического процесса 
в соответствии с 
требованиями охраны труда 
и экологической 
безопасности. 

ПК 1.1. Осуществлять 
подготовку и 
обслуживание рабочего 
места для работы на 
металлорежущих станках 
различного вида и типа 
(сверлильных, токарных, 
фрезерных, 
копировальных, 
шпоночных и 
шлифовальных). 
 

40.024 Наладчик 
шлифовальных станков 

  

С 4 Наладка 
специальных 
шлифовальных 
станков-автоматов и 
полуавтоматов и 
шлифовальных 
станков с числовым 
программным 
управлением (далее - 

ЧПУ) (далее - особо 
сложные 
шлифовальные 
станки) 

С/01.4 Подготовка 
специального 
шлифовального станка 
к выполнению 
технологической 
операции 

ПК 1.2. Осуществлять 
подготовку к 
использованию 
инструмента, оснастки, 
подналадку 

металлорежущих станков 
различного вида и типа 
(сверлильных, токарных, 
фрезерных, 
копировальных, 
шпоночных и 
шлифовальных) в 
соответствии с 
полученным заданием. 
 

С/02.4 Изготовление 
пробной детали на 
налаженном 
специальном 
шлифовальном станке 

ПК 1.3. Определять С/03.4Подготовка 
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последовательность и 
оптимальные режимы 
обработки различных 
изделий на 
металлорежущих станках 
различного вида и типа 
(сверлильных, токарных, 
фрезерных, 
копировальных, 
шпоночных и 
шлифовальных) в 
соответствии с заданием. 
 

шлифовального станка 
с ЧПУ к выполнению 
технологической 
операции 

 ПК 1.4. Вести 
технологический процесс 
обработки и доводки 
деталей, заготовок и 
инструментов на 
металлорежущих станках 
различного вида и типа 
(сверлильных, токарных, 
фрезерных, 
копировальных, 
шпоночных и 
шлифовальных) с 
соблюдением требований 
к качеству, в 
соответствии с заданием 
и технической 
документацией. 
 

  С/04.4Изготовление 
пробной детали на 
налаженном 
шлифовальном станке с 
ЧПУ 

ВД 02 Разработка 
управляющих программ для 
станков с числовым 
программным управлением. 

ПК 2.1. Разрабатывать 
управляющие программы 
с применением систем 
автоматического 
программирования. 

С 4 Наладка 
специальных 
шлифовальных 
станков-автоматов и 
полуавтоматов и 

С/01.4 Подготовка 
специального 
шлифовального станка 
к выполнению 
технологической 
операции 
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ПК 2.2. Разрабатывать 
управляющие программы 
с применением систем 
CAD/CAM. 

шлифовальных 
станков с числовым 
программным 
управлением (далее - 

ЧПУ) (далее - особо 
сложные 
шлифовальные 
станки) 

С/02.4 Изготовление 
пробной детали на 
налаженном 
специальном 
шлифовальном станке 

ПК 2.3. Выполнять 
диалоговое 
программирование с 
пульта управления 
станком. 

С/03.4Подготовка 
шлифовального станка 
с ЧПУ к выполнению 
технологической 
операции 

С/04.4Изготовление 
пробной детали на 
налаженном 
шлифовальном станке с 
ЧПУ 

ВД 03 Изготовление 
деталей на 
металлорежущих станках с 
программным управлением 
по стадиям 
технологического процесса 
в соответствии с 
требованиями охраны труда 
и экологической 
безопасности 

ПК 3.1. Осуществлять 
подготовку и 
обслуживание рабочего 
места для работы на 
металлорежущих станках 
различного вида и типа 
(сверлильных, токарных, 
фрезерных, 
копировальных, 
шпоночных и 
шлифовальных) с 
программным 
управлением. 
 

 С 4 Наладка 
специальных 
шлифовальных 
станков-автоматов и 
полуавтоматов и 
шлифовальных 
станков с числовым 
программным 
управлением (далее - 
ЧПУ) (далее - особо 
сложные 
шлифовальные 
станки) 

С/01.4 Подготовка 
специального 
шлифовального станка 
к выполнению 
технологической 
операции 

ПК 3.2. Осуществлять 
подготовку к 
использованию 
инструмента и оснастки 
для работы на 
металлорежущих станках 
различного вида и типа 
(сверлильных, токарных, 

С/02.4 Изготовление 
пробной детали на 
налаженном 
специальном 
шлифовальном станке 
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фрезерных, 
копировальных, 
шпоночных и 
шлифовальных) с 
программным 
управлением, настройку 
станка в соответствии с 
заданием. 
 

ПК 3.3. Осуществлять 
перенос программы на 
станок, адаптацию 
разработанных 
управляющих программ 
на основе анализа 
входных данных, 
технологической и 
конструкторской 
документации 

С/03.4Подготовка 
шлифовального станка 
с ЧПУ к выполнению 
технологической 
операции 

ПК 3.4. Вести 
технологический процесс 
обработки и доводки 
деталей, заготовок и 
инструментов на 
металлорежущих станках 
с программным 
управлением с 
соблюдением требований 
к качеству, в 
соответствии с заданием 
и технической 
документацией. 

  С/04.4Изготовление 
пробной детали на 
налаженном 
шлифовальном станке с 
ЧПУ 

ВД по запросу 
работодателя 

     

Вариативная ВД 04 Выполнение работ по 
профессии слесарь-

 40.028 Слесарь-

инструментальщик 

В  Изготовление, 
регулировка и 
ремонт 

В/01.3 

Слесарная обработка 
деталей средней 
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инструментальщик приспособлений и 
инструментов 
средней сложности с 
точностью по 8 - 11-

му квалитетам 

сложности с точностью 
размеров по 8 - 11-му 
квалитету с 
применением 
универсальных 
приспособлений 

     В/02.3 

Сборка инструментов и 
приспособлений 
средней сложности 

     В/03.3 

Ремонт инструментов и 
приспособлений 
средней сложности 

 

4.3.2. Матрица соответствия компетенций и составных частей ОПОП-П по профессии 15.01.32 Оператор станков с программным 
управлением, 

Индекс Наименование 

Код общих и профессиональных компетенций, осваиваемых в рамках дисциплин (профессиональных модулей) 
 

Общие компетенции (ОК) Профессиональные компетенции (ПК) 
01 02 03 04 05 06 07 08 09  1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 

Обязательная часть образовательной 
программы 

                              

ООД.00  Общеобразовательные 
дисциплины 

                              

ООД. 01 Русский язык    о о    о                      

ООД. 02 Литература о о о о о о   о                      

ООД. 03 Иностранный язык  о о  о о    о                      

ООД. 04 Математика о о о о о о о                        

ООД. 05 История  о о  о о о                         

ООД. 06 Обществоведение о о о о о о о  о                      

ООД. 07 Физическая культура о   о    о                       

ООД. 08 Основы безопасности и 
защиты Родины 

о о о о  о о о                       

ООД. 09 География о о о о о о о  о                      

ООД. 10 Информатика  о о                             

ООД. 11 Биология о о  о   о                        

ООД. 12 Физика о о  о о о о                        
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ООД. 13 Химия о о  о   о                        

ООД. 14 Проектная деятельность о о      о                       

ОП.00 Общепрофессиональный 
цикл 

                              

ОП.01 Техническая графика о о                             

ОП.02 Основы материаловедения о о о о о    о   о о о                 

ОП.03 Безопасность 
жизнедеятельности 

о о о о     о                      

ОП.04 Физическая культура о     о о  о                      

ОП.05 Иностранный язык в 
профессиональной 
деятельности 

о   о  о    о                     

ОП.06 Технические измерения о о о              о              

ОП.07 Основы электротехники о о  о о    о                      

ОП.08 Основы бережливого 
производства 

о о о                            

П.00 Профессиональный цикл                               

ПМ.01 

Изготовление деталей на 
металлорежущих 
станках различного вида 
и типа по стадиям 
технологического 
процесса 

о о         о о о о                 

МДК.01.01 

Изготовление деталей на 
металлорежущих 
станках различного вида 
и типа по стадиям 
технологического 
процесса 

о о         о о о о                 

УП.01 Учебная практика о о         о о о о                 

ПП. 01 
Производственная 
практика 

о о         о о о о                 

ПМ.02 

Разработка управляющих 
программ для станков с 
числовым программным 
управлением 

о о              о о о             

МДК 02.01 

Разработка управляющих 
программ для станков с 
числовым программным 
управлением 

о о              о о о             

МДК.02.02 Наименование МДК о о              о о о             

УП.02 Учебная практика о о              о о о             

ПП.02 
Производственная 
практика 

о о              о о о             

ПМ.03 Изготовление деталей на 
металлорежущих станках 
с программным 
управлением по стадиям 
технологического 
процесса  

о о о                  о о о о       

МДК.03.01 Изготовление деталей на о о о                  о о о о       
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металлорежущих станках 
с программным 
управлением по стадиям 
технологического 
процесса 

УП.03 Учебная практика о о о                  о о о о       

ПП.03 
Производственная 
практика 

о о о                  о о о о       

ПМ.04 

Выполнение работ по 
профессии «Слесарь-

инструментальщик» 

о о                             

МДК.04.01 
Слесарь-

инструментальщик 
о о                             

МДК.04.02 
Цифровая экономика в 
машиностроении 

о о                             

УП. 04 Учебная практика о о                             

ПП.04 
Производственная 
практика 

о о                             
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Раздел 5. Структура и содержание образовательной программы 

5.1. Учебный план  

Индекс Наименование 

Ф
ор

ма
 п

ро
ме

ж
ут

оч
но

й 
ат

те
ст

ац
ии

  

Вс
ег

о 

В 
т.

ч.
 в

 ф
ор

ме
 п

ра
кт

ич
ес

ко
й 

по
дг

от
ов

ки
 

Объем образовательной программы в 
академических часах 

О
бя

за
те

ль
на

я 
ча

ст
ь 

об
ра

зо
ва

те
ль

но
й 

пр
ог

ра
мм

ы 
в 

ак
.ч

. 

Ва
ри

ат
ив

на
я 

ча
ст

ь 
об

ра
зо

ва
те

ль
но

й 
пр

ог
ра

мм
ы 

в 
ак

.ч
. 

Объем образовательной 
программы, распределённой по 

курсам и семестрам 

У
че

бн
ые

 за
ня

ти
я 

П
ра

кт
ик

и 

Ку
рс

ов
ой

 р
аб

от
а 

Са
мо

ст
оя

те
ль

на
я 

ра
бо

та
 

П
ро

ме
ж

ут
оч

на
я 

ат
те

ст
ац

ия
 

1 курс 2 курс 

1 
се

ме
ст

р 

2с
ем

ес
тр

 

3 
се

ме
ст

р 

4 
се

ме
ст

р 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13     

ООД. 00 Общеобразовательные дисциплины  1476 728 1404    72       

ООД. 01 Русский язык Э (1) 90 44 72 - - - 18 116  72    

ООД. 02 Литература ДЗ(2)  116 54 116 - - -  78  48 68   

ООД. 03 Иностранный язык  ДЗ (2) 78 78 78     286  32 46   

ООД. 04 Математика Э(1,2) 286 114 250    36 132  112 92 46  

ООД. 05 История  ДЗ(2) 132 46 132     78  64 68   

ООД. 06 Обществоведение ДЗ(2) 78 34 78     78  32 46   

ООД. 07 Физическая культура Дз(1,2) 78 66 78     78  32 46   

ООД. 08 Основы безопасности и защиты Родины ДЗ(3) 78 46 78     70   46 32  

ООД. 09 География ДЗ(2) 70 28 70     150    70  

ООД. 10 Информатика  ДЗ(3) 
Э(2) 150 80 132    18 70  32 68 32  

ООД. 11 Биология ДЗк(2) 70 20 70     142   70   

ООД. 12 Физика ДЗ(2) 142 46 142     70  72 70   

ООД. 13 Химия ДЗк(2)  70 38 70     38  40 30   

ОД. 01 Проектная деятельность ДЗ(3) 38 34 38        12 26  

ОП.00 Общепрофессиональный цикл  324 154 310   4 10       

ОП.01 Техническая графика ДЗ(2) 46 20 46     46   46   

ОП.02 Основы материаловедения ДЗ(2) 40 14 40     40   40   

ОП.03 Безопасность жизнедеятельности ДЗ(4) 36 10 36     36     36 
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ОП.04 Физическая культура ДЗ(4) 42 24 42     42    26 16 

ОП.05 
Иностранный язык в профессиональной 
деятельности 

ДЗ(4) 
34 32 34     34 

    34 

ОП.06 Технические измерения ДЗ(1) 40 22 40     40  40    

ОП.07 Основы электротехники Э(3) 52 18 48   4 10 52    38  

ОП.08 Основы бережливого производства ДЗ (4) 34 14 34     34     34 

П.00 Профессиональный цикл  1116 714 874 594  10 28    80 300 672 

ПМ.01 

Изготовление деталей на металлорежущих 
станках различного вида и типа по стадиям 
технологического процесса 

 

Э(м) 472 368 452 342  4,5 15,5 

   80 112 260 

МДК.01.
01 

Изготовление деталей на металлорежущих 
станках различного вида и типа по стадиям 
технологического процесса 

Э(3) 
ДЗк(4) 

 
124 26 110    10 

   26 40 44 

УП.01 Учебная практика ДЗк(4) 234 234  234       54 36 144 

ПП.01 Производственная практика ДЗк(4) 108 108  108        36 72 

ПМ.02 

Разработка управляющих программ для 
станков с числовым программным 
управлениям  

 Э(м) 
 

242 156 

216 108  5 21 

    76 140 

МДК.02.
01 

Разработка управляющих программ для 
станков с числовым программным 
управлениям 

Э(3) 
ДЗк(4) 

 

122 48 

108   4 10 

    40 68 

УП.02 Учебная практика ДЗк(4) 72 72  72        36 36 

ПП.02 Производственная практика 
ДЗк(4) 36 36  36         36 

ПМ.03 

Изготовление деталей на металлорежущих 
станках с программным управлением по 
стадиям технологического процесса 

Э (м) 212 190 

206 144   5,5 

    112 94 

МДК.03.
01 

Изготовление деталей на металлорежущих 
станках с программным управлением по 
стадиям технологического процесса 

ДЗк(4)  62 46 

62     

    40 22 

УП.03 Учебная практика ДЗк(4)  72 72  72        36 36 

ПП.03 Производственная практика ДЗк(4)  72 72  72        36 36 

ПМ.04 
Выполнение работ по профессии слесарь -

инструментальщик 

Э(м)  190 148 
178 72  1 11 

     178 

МДК 

04.01 

Выполнение работ по профессии слесарь -

инструментальщик 

ДЗк(4)  
70 50 70 50    

     70 

МДК Цифровая экономика в машиностроении ДЗк(4)  36 26 36 26         36 
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04.02ц 

УП.04 Учебная практика ДЗк(4)  36 36  36         36 

ПП.4 Производственная практика ДЗк(4)  36 36  36         36 

ГИА.00 Государственная итоговая аттестация  36             

Итого:   2952 862 2588 666  14 124   576 828 570 792 

 

 

5.2. Обоснование распределения вариативной части образовательной программы 

 

№ 
п/п 

Код и наименование профессионального модуля Количество 
часов 

Категория 

1. ПОП-

П/работодатель 

2. ЦОМ/проект 

Обоснование 

1 МДК 04.01 Выполнение работ по профессии слесарь -
инструментальщик 

190 работодатель ООО НПП «Грань» 

2 МДК 04.02 ц Цифровая экономика в машиностроении ЦОМ  

Итого 190+98 (на учебные дисциплины)  
 

 

5.2. План обучения на предприятии (на рабочем месте) 

№ 
п/п 

Содержание практической подготовки (виды работ) 
Код и наименование 

МДК, практики  

Длительность 
обучения 

(в часах) 

Семестр 
обучения 

Наименование 
рабочего 

места, участка 

Ответственный 

от предприятия   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 Настройка станка на обработку детали по технологическому 
процессу на токарном 

станке. 
2 Настройка станка на обработку детали по технологическому 
процессу на вертикально- 

фрезерном станке. 
3 Настройка станка на обработку детали по технологическому 
процессу на 

горизонтально-фрезерном станке. 
4 Настройка станка на обработку детали по технологическому 
процессу на сверлильном 

ПП 01 

«Изготовление 
деталей на 
металлорежущих 
станках различного 
вида и типа по 
стадиям 
технологического 
процесса»  

108 

 

 

3,4 ООО НПП 
«Грань» 

Степурко 
Дмитрий 
Сергеевич 

 

Инженер -

программист 
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1. станке. 
5 Наладка и подналадка обслуживаемых металлорежущих 
станков (сверлильных, 
токарных, фрезерных и шлифовальных, копировальных, 
шпоночных). 

 

2. 

1.Включение прямого и обратного вращения шпинделя; задание 
подачи и поиска инструмента в ручном режиме; перемещение 
инструмента на рабочей подаче при обработке поверхностей в 
ручном режиме; введение в память станка с ПУ данных 

привязки и их проверка. 
2.Упражнения по вводу управляющей программы в память 
станка с ПУ, выведение на индикацию и редактирование в 
случае обнаружения ошибки ввода. 
3.Освоение приемов по установке автоматического режима 
работы и его подрежимов, умение их отменить и прерывать 
выполнение управляющей программы в случае поломки 
режущего инструмента. 
4.Устранение мелких неполадок в работе инструмента и 
приспособлений. 
Упражнения по вычислению величины коррекции инструмента 
и ее вводу в память станка с ПУ. 
5.Освоение приемов по настройке сложного контрольно-

измерительного инструмента и приборов. 
6.Выполнение процесса обработки деталей по 6-му квалитету с 
большим числом переходов на станках с ПУ и применением 
трех и более режущих инструментов. 
7.Отработка приемов подналадки отдельных простых и средней 
сложности узлов и механизмов в процессе работы. 
8.Ознакомление с кодированием и распечатками управляющих 
программ для деталей, которые обрабатываются оператором на 
станках. Упражнения в чтении управляющих программ с 
пульта станка с ПУ. 
9.Контроль качества выполняемых работ.  

ПП 02 

 «Разработка 
управляющих 
программ для 
станков с числовым 
программным 
управлением» 
 

36 4 ООО НПП 
«Грань» 

Степурко 
Дмитрий 
Сергеевич 

 

Инженер -

программист 

3. Выполнение обработки наружных и внутренних контуров на ПП.03 72 3,4 ООО НПП Степурко 
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трех-координатных токарных станках 
сложнопространственныхдеталей; 
Выполнение фрезерной обработки наружного и внутреннего  
контура по программе 

Выполнение фрезерной обработки ребер по торцу на трех 
координатных станках по программе 

Выполнение фрезерной обработкифасонных деталей со 
стыковыми и опорными плоскостями, расположенными под 
разными с ребрами и отверстиями для крепления углами, с 
ребрами и отверстиями для крепления по программе 

Выполнение вырубки прямоугольных и круглых окон в трубах; 
Выполнение сверления, растачивания, цекования, зенкования 
сквозных и глухих отверстий, имеющих координаты в деталях 
средних и крупных габаритов из прессованных профилей. 

«Изготовление 
деталей на 
металлорежущих 
станках с 
программным 
управлением 

по стадиям 
технологического 
процесса»  

«Грань» Дмитрий 
Сергеевич 

 

Инженер -

программист 

4. 

Изучение производства и структуры сменно-суточного 
задания. Участие в производственных совещаниях 
различного уровня. Хронометраж наладки станков и 
оборудования в металлообработке. Изучение технологий 
коммуникаций в формальном и неформальном общении 
персонала. Разработка систем мотивации, обучения, 
порядка решения конфликтных ситуаций. Подготовка и 
корректировка финансовых документов по закупкам, 
производству и реализации продукции. Изучение системы 
менеджмента качества предприятия, порядка её 
разработки и фактической реализации. Улучшение 
процессов системы менеджемента качества структурного 
подразделения.  Изучение подходов реализации методов 
ресурсосбережения на предприятиях машиностроения. 
Изучение реализации норм и правил охраны труда, 
оценка условий труда. Применение различных методов 
бережливого производства в работе структурного 
подразделения. 

ПП 04 

«Выполнение работ 
по профессии 
«Слесарь -
инструментальщик» 

36 4 ООО НПП 
«Грань» 

Степурко 
Дмитрий 
Сергеевич 

 

Инженер -

программист 
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Сводные данные по бюджету времени 

 

Курс 

Обучение по модулям и дисциплинам Промежуточная аттестация Практики ГИА Каникулы 

Всего, 
ак.ч 

Всего 1 семестр 2 семестр Всего 1 семестр 2 семестр Всего 1 семестр 2 семестр Всего 

нед. 
нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. нед. ак.ч. 

1 курс 39 1404 16 576 21,5 774 2 72 1 36 1 36 - - - - 1,5 54 - - 11 1476 

2 курс 21 756 11 396 10 360 2 72 1 36 1 36 17 612 3/2 
108/

72 
7/5 

252/ 

180 
1 36 2 1476 

Всего 58,5 2106 27 972 31,5 1134 4 144 2 72 2 72 18,5 666 5 180 13,5 486 1 36 13 2952 

 

Обозначения и сокращения:  

 – обучение по модулям и дисциплинам;  – промежуточная аттестация (ПА) (36 ак.ч. в неделю);  – практики (36 ак.ч. в неделю);  

– каникулы;  – государственная итоговая аттестация (ГИА) (36 ак.ч. в неделю). 

 

 

– практики (36 ак.ч. в неделю);  

– каникулы;  – государственная итоговая аттестация (ГИА) (36 ак.ч. в неделю). 



 

5.5. Рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей 

Рабочая программа учебной дисциплины (модуля) является составной частью 
образовательной программы и определяет содержание дисциплины (модуля), 
запланированные результаты обучения, составные части учебного процесса, формы и 
методы организации учебного процесса и контроля знаний обучающихся, учебно-

методическое и материально-техническое обеспечение учебного процесса по 
соответствующей дисциплине (модулю).  

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) 
должна обеспечивать формирование у выпускника всех компетенций, установленных ФГОС 
СПО. 

Рабочие программы профессиональных модулей и дисциплин, включая 
профессиональные модули и дисциплины по запросу работодателя, приведены в 
Приложениях 1, 2 к ОПОП-П. 

5.6. Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы 

Цель рабочей программы воспитания – развитие личности, создание условий для 
самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных 
ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 
человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 
патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 
Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 
уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 
народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы по 
профессии 15.01.32 Оператор станков с программным управлением, являются частью 
программы воспитания образовательной организации и представлены в Приложении 5. 

5.7. Практическая подготовка 

Практическая подготовка при реализации образовательных программ СПО 
направлена на формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенции 
по профилю образовательной программы путем расширения компонентов (частей) 
образовательной программы, предусматривающих моделирование реальных условий или 
смоделированных производственных процессов, непосредственно связанных с будущей 
профессиональной деятельностью.  

Образовательная деятельность в форме практической подготовки: 
− реализуется на рабочих местах ООО НПП «Грань», при проведении всех видов 

практики; 

− включает в себя отдельные занятия  лекционного типа и семинары, которые 
предусматривают передачу учебной информации обучающимся, необходимой для 
последующего выполнения работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки осуществляется на 
втором, третьем и четвертом  курсах обучения, охватывая дисциплины, профессиональные 
модули, все виды практики, предусмотренные учебным планом образовательной программы. 

Практическая подготовка организуется в специальных помещениях и структурных 
подразделениях образовательной организации, а также в специально оборудованных 
помещениях (на рабочих местах) ООО НПП «Грань» на основании договора о практической 
подготовке обучающихся.  

 

5.8. Государственная итоговая аттестация 
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Государственная итоговая аттестация осуществляется в соответствии с Порядком 
проведения ГИА.  

Государственная итоговая аттестация обучающихся проводится в форме 

демонстрационного экзамена в соответствии с ФГОС СПО.  

Программа ГИА включает общие сведения; требования к проведению 
демонстрационного экзамена. Программа ГИА представлена в приложении 4. 

   

Раздел 6. Условия реализации образовательной программы 

6.1. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение образовательной 
программы 

6.1.1. Требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению 
реализации образовательной программы установлены в соответствующем ФГОС СПО. 

Состав материально-технического и учебно-методического обеспечения, 
используемого в образовательном процессе, определяется в Приложении 3 и рабочих 
программах дисциплин (модулей). 

6.1.2. Перечень специальных помещений для проведения занятий всех видов, 
предусмотренных образовательной программой 

Кабинеты: 
Кабинет общепрофессиональных дисциплин 

Лаборатории: 
Лаборатория испытания материалов и контроля качества сварных соединений 

Лаборатория электротехники и сварочного оборудования 

Лаборатория материаловедения 

Лаборатория «Автоматизированного проектирования технологических процессов и 
программирования систем ЧПУ» 

Зона по видам работ: 

Зона по виду работ «Металлообработки на станках ЧПУ» 

Мастерские:  
Слесарная мастерская. 

Спортивный комплекс 

спортивный зал; 
Залы: 
– библиотека, читальный зал с выходом в Интернет; 
– актовый зал. 
 

 

6.1.3. Материально-техническое оснащение кабинетов, лабораторий, мастерских  
и баз практики по специальности. 

Образовательная организация, реализующая программу по профессии 15.01.32 

Оператор станков с программным управлением, располагает материально-технической 
базой, обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной  
и междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической работы обучающихся, 
предусмотренных учебным планом и соответствующей действующим санитарным  
и противопожарным правилам и нормам в разрезе выбранных траекторий.  

6.1.4. Перечень материально-технического обеспечения и перечень необходимого 
комплекта лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения 
представлен в Приложении 3. 
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6.2. Применение электронного обучения и дистанционных образовательных 
технологий  

Программа сочетает обучение в образовательной организации и на рабочем месте на 
базе работодателя с широким использованием в обучении цифровых технологий. 

6.3. Кадровые условия реализации образовательной программы  
Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 

реализуются в соответствующем ФГОС СПО. 
Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 
образовательной программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей и 
работников организаций, направление деятельности которых соответствует области 
профессиональной деятельности: машиностроение, и имеющими стаж работы в данной 
профессиональной области не менее трех лет. 

Работники, привлекаемые к реализации образовательной программы осваивают  
дополнительное профессиональное образование по программам повышения квалификации 
не реже одного раза в три года с учетом расширения спектра профессиональных 
компетенций, в том числе в форме стажировки ООО НПП «Грань», а также в других 
областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности 
при условии соответствия полученных компетенций требованиям к квалификации 
педагогического работника. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 
ставок), имеющих опыт деятельности не менее трех лет в организациях, направление 
деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности, в общем 
числе педагогических работников, обеспечивающих освоение обучающимися 
профессиональных модулей образовательной программы, не менее 25 %.  

Сведения о педагогических (научно-педагогических) работниках, участвующих в 
реализации образовательной программы, и лицах, привлекаемых к реализации 
образовательной программы на иных условиях.. 

№ 
п/
п 

ФИО  
(при наличии) 
специалиста-

практика 

Наименование организации, 
осуществляющей деятельность в 
профессиональной сфере, в 
которой работает специалист-

практик по основному месту 
работы или на условиях внешнего 
совместительства 

Занимаемая 
специалистом-

практиком 
должность 

Общий трудовой стаж работы 
специалиста-практика в 
организациях, 
осуществляющих деятельность 
в профессиональной сфере, 
соответствующей 
профессиональной 
деятельности, к которой 
готовятся обучающиеся 

1 Чуев Андрей 
Дмитриевич 

ООО «Балтэнергомаш» Инженер-

конструктор 

15 лет 

2. Степурко 
Дмитрий 

Сергеевич 

ООО НПП "Грань  
 

Инженер-

программист 

5 лет 

3. Романов 
Дмитрий 

Вячеславович 

АО «НИИ СТТ»   Заместитель 
начальника 

цеха 

17 

 

6.4. Расчеты финансового обеспечения реализации образовательной программы 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 
образовательной программы в соответствии с направленностью и квалификацией 
осуществляются в соответствии с Перечнем и составом стоимостных групп профессий и 
специальностей по государственным услугам по реализации основных профессиональных 
образовательных программ среднего профессионального образования – программ 
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подготовки специалистов среднего звена, итоговые значения и величина составляющих 
базовых нормативов затрат по государственным услугам по стоимостным группам 
профессий и специальностей, отраслевые корректирующие коэффициенты и порядок их 
применения, утверждаемые Минпросвещения России ежегодно. 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы, определенное в 
соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и Федеральным 
законом от 29 декабря 2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», включает 
в себя затраты на оплату труда преподавателей и мастеров производственного обучения с 
учетом обеспечения уровня средней заработной платы педагогических работников за 
выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с 
Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по 
реализации государственной социальной политики». 

Расчетная величина стоимости обучения из расчета на одного обучающегося в 
соответствии с рекомендациями федеральных и региональных нормативных документов 
составляет 91557,72 руб. 



КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  
15.01.32 Оператор станков с программным управлением 

 

№ 
п/

п 

Модуль 
Курсы, 
группы 

Сроки проведения Ответственный 

 1. Образовательная деятельность 

1 
Установочная сессия «Я – студент 
ОГПБОУ СмолАПО» 

1 курс 31.08.2024 

Заместитель директора по ВР  
Начальник ОВиМП 

 Педагоги-организаторы ОВиМП 

2 

Организация и проведение 
адаптационной сессии для студентов 
нового набора 

1 курс 01.06.2024 - 30.08.2024 

Заместитель директора по ВР  
 Начальник ОВиМП Педагоги-

организаторы ОВиМП 

 2. Кураторство 

1 

Проведение кураторских часов в 
соответствии с планами кураторов, 
составленным с учетом плана 
работы Отдела воспитания и 
молодежной политики 

1-4 курс каждый четверг Кураторы учебных групп 

2 

Тематические и кураторские часы 
«Я – студент ОГБПОУ СмолАПО» 
(знакомство с Уставом Академии, 
правилами внутреннего распорядка 
и другими локальными актами) 

1 курс в течение сентября Кураторы учебных групп 

3 
Организация цикла внеурочных 
мероприятий «Разговор о важном» 

1-4 курс 

каждый понедельник с 
02.09.2024 по 

26.05.2025 

Кураторы учебных групп 

 3. Наставничество 

1 

Подбор руководителей учебных 
групп из числа студентов 2 курса 
Академии 

2 курс июнь-июль 2024  
Заместитель директора по ВР  

Начальник ОВиМП 

 Педагоги-организаторы ОВиМП 



2 
Инструктаж руководителей групп 
первого курса 

2 курс 20.08.2024 - 31.08.2024 

заместитель директора по ВР  
Начальник ОВиМП 

Педагоги-организаторы ОВиМП 

3 

Размещение в социальных сетях 
поста со ссылками для 
руководителей и инструкций для 
первокурсников о взаимодействии с 
ними 

1 курс 20.08.2024 - 31.08.2024 
Начальник ОВиМП 

Педагоги-организаторы ОВиМП 

 4. Основные воспитательные мероприятия в образовательной организации, реализуемой программы СПО 

 Гражданское-патриотическое воспитание 

1 

Посещение студентами памятных 
исторических мест города 
Смоленска 

1-4 курс в течении года 

Начальник ОВиМП 

 Педагоги-организаторы ОВиМП. 
Кураторы учебных групп 

Воспитатели общежитий 

2 

Благоустройство памятных мест, 
закреплённый за Смоленской 
академией профессионального 
образования 

1-4 курс в течении года 
Начальник ОВиМП 

Педагоги-организаторы ОВиМП 

3 

Мероприятие, приуроченные ко 
Дню солидарности в борьбе с 
терроризмом 

1-4 курс 
02.09.2024 - 

03.09.2024 г. 
Начальник ОВиМП 

Менеджеры ОВиМП 

4 
День окончания Второй Мировой 
войны 

1-4 курс 
02.09.2024 - 

03.09.2024 г. Начальник ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

5 
Международный день памяти жертв 
фашизма 

1-4 курс 10.09.2024 Начальник ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

6 

Цикл тематических мероприятий, 
посвященная 77-ой годовщине 
освобождения г. Смоленска от 
немецко-фашистских захватчиков 

1-4 курс 24.09.2024 Начальник ОВиМП, менеджер ОВиМП. 



7 День машиностроителя 1-2 курс 29.09.2024 

Зам.заведующей кафедры, педагоги-

организаторы ОВиМП, менеджер ОВиМП., 
кураторы учебных групп 

8 

Тематические мероприятия, 
приуроченные ко Дню народного 
единства 

1-2 курс 

04.11.2024 Начальник ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

9 День согласия и примирения 1-2 курс 07.11.2024 Начальник ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

10 
День добровольца (волонтера) в 
России 

1-2 курс 
05.12.2024 

Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

11 

Участие в мероприятиях, 
посвященных памятным датам – 

«День неизвестного солдата» и 
«День героев Отечества» 

1-2 курс 

09.12.2024 – 

10.12.2024 

Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП, менеджер ОВиМП., 
кураторы учебных групп. 

12 
Участие в мероприятии, 
посвященному Дню Конституции 

1-2 курс 

12.12.2024 

Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП, менеджер ОВиМП., 
преподаватели. 

13 

День воинской славы России. День 
снятия блокады города Ленинграда 
(1944). Акции, конкурсы, 
мероприятия и тематические беседы 

1-2 курс 

27.01.2025 

Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП, менеджер ОВиМП., 
кураторы учебных групп. 

14 

День воинской славы России – 

Сталинградская битва. Акции, 
конкурсы, мероприятия и 
тематические беседы 

1-2 курс 

31.01.2025 - 03.01.2025 

Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП, менеджер ОВиМП., 
кураторы учебных групп. 

15 

День памяти о россиянах, 
исполнявших служебный долг за 
пределами Отечества. Тематические 
беседы, уроки мужества. 

1-2 курс 

14.02.2025 
Начальник ОВиМП, менеджер ОВиМП., 

кураторы учебных групп. 



16 

Тематические мероприятия, 
посвященные Дню защитника 
Отечества. Концерт, тематические 
беседы, акции. 

1-2 курс 

18.02.2025 - 

21.02.2025 

Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП, менеджер ОВиМП., 
кураторы учебных групп. 

17 День слесаря 
1-2 курс 

26.02.2025 
педагоги-организаторы ОВиМП, менеджер 

ОВиМП., кураторы учебных групп. 

18 
День воссоединения Крыма с 
Россией 

1-2 курс 
18.03.2025 Начальник ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

19 День космонавтики 1-2 курс 10.04.2025 Начальник ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

20 

День памяти о геноциде советского 
народа нацистами и их пособниками 
в годы Великой Отечественной 
войны 

1-2 курс 

19.04.2025 Начальник ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

21 
Участие в мероприятиях, 
приуроченные ко Дню Победы 

1-2 курс 
05.05.2025 – 09.05.2025 

Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

22 
Участие в мероприятиях, 
посвященных Дню защиты детей 

1-2 курс 
30.05.2025 

Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

23 
Участие в мероприятиях, 
посвященных Дню России 

1-2 курс 
11.06.2025 – 12.06.2025 Начальник ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

24 

Участие в мероприятиях, 
посвященных Дню начала Великой 
Отечественной войны 

1-2 курс 

22.06.2025 

Начальник ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

25 
День Государственного Флага 
Российской Федерации 

1-2 курс 
22.08.2025 

Начальник ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

 Духовно-нравственное воспитание 

1 День знаний 

1-2 курс 

02.09.2024 

Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП, менеджер ОВиМП., 
кураторы учебных групп. 

2 
Международный день 
распространения грамотности 

1-2 курс 
06.09.2024 

Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП, менеджер ОВиМП. 



3 

160 лет со дня рождения Николая 
Алексеевича Островского, писателя 
(1904 – 1936) 

1-2 курс 

30.09.2024 Начальник ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

4 
Праздничные мероприятия, 
посвященные Дню учителя 

1-2 курс 
04.10.2024 

Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

5 

210 лет со дня рождения Михаила 
Юрьевича Лермонтова, поэта, 
писателя, драматурга (1814 – 1841) 

1-2 курс 

14.10.2024 
Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

6 Всемирный день молодежи 
1-2 курс 

10.11.2024 
Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

7 Международный день студента 
1-2 курс 

17.11.2024 
Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

8 
230 лет со дня рождения Александра 
Сергеевича Грибоедова (1795-1829) 

1-2 курс 
15.01.2025 Начальник ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

9 

125 лет со дня рождения Михаила 
Васильевича Исаковского, поэта 
(1900 – 1973) 

1-2 курс 

19.01.2025 Начальник ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

10 День российской науки 
1-2 курс 

06.02.2025 
Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

11 

Международный день родного 
языка. 
Акции, конкурсы, мероприятия и 
тематические беседы 

1-2 курс 

21.02.2025 
Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

12 
Международный день охраны 
памятников и исторических мест 

1-2 курс 
18.04.2025 Начальник ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

13 Международный день семьи 
1-2 курс 

15.05.2025 
Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП. 
14 Международный день музеев 1-2 курс 16.05.2025 Начальник ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

15 
День славянской письменности и 
культуры 

1-2 курс 
24.05.2025 

Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП, менеджер ОВиМП. 



16 День русского языка 
1-2 курс 

06.06.2025 
Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

17 День молодежи 
1-2 курс 

27.06.2025 
Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

18 
Акции, посвященные празднику 
«день семьи, любви и верности» 

1-2 курс 
08.08.2025 

Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП, менеджер ОВиМП. 
 Эстетическое воспитание 

1 
Набор Студентов первого курса в 
студии эстетического профиля 

1 курс в течение сентября Педагоги-организаторы ОВиМП. 

2 
Работа со студентами в студиях 
эстетического профиля 

1-2 курс в течение года 
Педагоги-организаторы ОВиМП, менеджер 

ОВиМП. 

3 
Первый этап посвящения в студенты 
ОГБПОУ СмолАПО 

1 курс 19.09.2024 
Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

4 
Второй этап посвящения в студенты 
ОГБПОУ СмолАПО 

1 курс 
10.10.2024 – 

19.10.2024 

Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

5 Международный день музыки 1-2 курс 01.10.2024 
Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП. 

6 
Третий этап посвящения в студенты 
ОГБПОУ СмолАПО 

1 курс 20.11.2024 
Заместитель директора по ВР, начальник 

ОВиМП, педагоги-организаторы ОВиМП. 

7 
Мероприятия, приуроченные ко 
Дню студенчества 

1-2 курс 
23.01.2025 

Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

8 Массовый праздник «Масленица» 
1-2 курс 

24.02.2025 – 28.02.2025 
Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

9 День театра 1-2 курс 27.03.2025 
Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

10 
Торжественное вручение дипломов 
выпускникам ОГБПОУ СмолАПО  

1-2 курс июнь-июль 2025 
Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП, менеджер ОВиМП. 
11 День российского кино 1-2 курс 28.08.2025 Начальник ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

 Экологическое воспитание 



1 
Участие в городских экологических 
субботниках 

1-2 курс в течении учебного 
года 

Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП. 
2 День туризма 1-2 курс 27.09.2024 Начальник ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

3 День защиты животных 1-2 курс 04.10.2024 
Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП. 

4. 
День заповедников и национальных 
парков 

1-2 курс 
11.01.2025 

Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП. 
5 День Земли 1-2 курс 20.03.2025 Начальник ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

6 
Праздник весны и труда (митинг, 
общеакадемический субботник) 

1-2 курс 

01.05.2025 

Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП, менеджер ОВиМП, 
кураторы учебных групп. 

 Формирование культуры здорового образа жизни 

1 

Акции, посвященные дню борьбы со 
СПИДом, мероприятия по 
профилактике ВИЧ-инфекции 

1-2 курс 

01.12.2024 
Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

2 Всемирный день здоровья 
1-2 курс 

05.04.2025 
Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

3 День донора 
1-2 курс 

20.04.2025 
Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП. 

4 
Проведение акции в рамках борьбы 
с курением  

1-2 курс 
30.05.2025 

Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

5 

Мероприятие, приуроченные к 
международному дню борьбы с 
наркозависимостью и незаконным 
оборотом наркотиков 

1-2 курс 

26.06.2025 Начальник ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

 Профессионально-трудовое воспитание 

1 
Встречи с успешными учениками 
Академии 

1-2 курс в течение года 

Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП, менеджер ОВиМП, 
кураторы учебных групп. 



2 

Встречи с представителями 
ключевых предприятий г. 
Смоленска и потенциальными 
работодателями. 

2 курс в течение года 

Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП, менеджер ОВиМП, 
кураторы учебных групп. 

3 

Экскурсии на промышленные 
предприятия г. Смоленска по 
профилю обучения студентов 
Академии 

2 курс в течение года 

Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП, менеджер ОВиМП, 
кураторы учебных групп. 

 5. Организация предметно-пространственной среды 

1 
Организация работы Медиацентра 
Академии для студентов 

1-2 курс 

в течение года 

Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП, менеджер ОВиМП, 
кураторы учебных групп. 

2 

Участие в «Круглых столах», 
конференциях, форумах по 
проблемам патриотического 
воспитания  

1-2 курс 

в течение года 

Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП, менеджер ОВиМП, 
кураторы учебных групп. 

3 

Проведение «Разговоров о важном» 
с использованием интерактивных 
материалов  

1-2 курс 

в течение года Кураторы учебных групп. 

4  
Проведение тематических конкурсов 
и выставок 

1-2 курс в течение года 
Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП, менеджер ОВиМП. 

5 
Библиотечные уроки по памятным 
датам 

1 курс в течение года 

Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы ОВиМП, менеджер ОВиМП, 
кураторы учебных групп, сотрудники 

библиотеки. 
 10. Волонтерская и добровольческая деятельность. 

1 

Работа волонтерского отряда 
ОГБПОУ СмолАПО «Крылья 
добра» 

1-2 курс в течение учебного 
года 

Начальник ОВиМП, педагог-организатор 
ОВиМП. 



2 

Информационное сопровождение 
волонтерского отряда ОГБПОУ 
СмолАПО «Крылья добра» в 
социальных сетях 

1-2 курс 

в течение учебного 
года 

Начальник ОВиМП, педагог-организатор 
ОВиМП. 

3 

Набор в ряды волонтерского отряда 
ОГБПОУ СмолАПО «Крылья 
добра» 

1-2 курс в течение учебного 
года 

Начальник ОВиМП, педагог-организатор 
ОВиМП. 

4. 

Участие волонтерского отряда 
ОГБПОУ СмолАПО «Крылья 
добра» в областных и всероссийских 
акциях и мероприятиях 

1-2 курс 
в течение учебного 

года 

Начальник ОВиМП, педагог-организатор 
ОВиМП. 

 11. Студенческие спортивные клубы 

1 

Участие команд ОГБПОУ СмолАПО 

в военно-спортивных соревнованиях 
городского, регионального, 
межрегионального, всероссийского 
и международного уровня 

1-2 курс 

в течение года 

Начальник ОВиМП, педагоги-

организаторы, преподаватели физической 
культуры. 

2 

Участие ССК «Смоленская 
крепость» в спортивных 
соревнования городского, 
регионального, межрегионального, 
всероссийского и международного 
уровня 

1-2 курс 

в течение года 

Председатель ССК «Смоленская крепость», 
преподаватели физической культуры 

Академии. 

 
 

 


